;CANNIZZARO 5 -

AZIENDA OSPEDALIERA PER L'EMERGENZA

E.L

OGGETTO
OGGETTO: Liquidazione delle competenze
spettanti ai sensi dell’art. 85 comma 8 del
C.C.N.L. 15/06/2022, comparto sanita, agli eredi
della dipendente Simeone Albina.

Dimostrazione della compatibilita economica:

Conto economico:

DELIBERAZIONE N. () Sfl c<

Adottata nella seduta del O} 1 Q i( 202K
dal Commissario Straordinario’
Dott. Salvatore Giuffrida

Con I’intervento dei signori :

Direttore Sanitario Dott.ssa Diana Cina

Settore Economico Finanziario

Preso atto di quanto sopra si attesta che il costfo
previsto nel presente atto & stato registrato.
L’ Addetto al riscontro

Il Dirigente Amministrativo

Li,

E con I’assistenza, quale segretario verbalizzante
della Dott.ssa Lorenza Giusto

Funzionario istruttoria
(Dott. /Vlrgltto %izm Vmcenzo Davnde)

Firma 14

Responsabile proced:mento
(Sig. Salvatore Calandra)

C

Firma

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO




-,

A

Richiamata la delibera n.185 del 07/02/2023, con la quale si & preso atto del decesso della dipendente
sig.ra Simeone Albina il 14/01/2023 e, pertanto dichiarato cessato il rapporto di lavoro;

Visto I’art. 85 comma 8 del sopra citato CCNL che dispone: ” In caso di decesso del dipendente 0 a
seguito di accertamento dell’inidoneita assoluta dello stesso ad ogni proficuo servizio, I'Azienda o Ente
corrisponde agli aventi diritto Vindennita sostitutiva del preavviso secondo quanto stabilito dall'art. 2122
del c.c. nonché, ove consentito ai sensi dell’art. 49 comma 11 (Ferie e recupero festivita soppresse), una

somma corrispondente ai giorni di ferie maturati e non godutl.”;

Visto il comma 1 del medesimo art. 85 del sopra citato CCNL, che fissa i termini di preavviso in:
- 2 mesi per dipendenti con anzianita di servizio fino a 5 anni;
- 3 mesi per dipendenti con anzianita di servizio fino a 10 anni;

- 4 mesi per dipendenti con anzianita di servizio oltre 10 anni;

Accertato che alla data di cessazione del rapporto di lavoro la sig.ra Simeone Albina ha maturato un servizio
effettivo di anni 9, mesi 9 e giorni 26, e che pertanto I'indennita sostitutiva di preavviso da corrispondere

agli aventi diritto ¢ pari a 3 mensilita di stipendio;

Vista la certificazione dell’Ufficio rilevazione presenze dalla quale si evince che la stessa sig.ra Simeone

Albina alla data del decesso aveva un residuo ferie di 21 gg.

Vista la dichiarazione sostitutiva di atto di notorietd resa dal sig. Simeone Costantino, nato a Formia il
20/10/1971, fratello della sig.ra Simeone Albina, con la quale dichiara di essere unico erede legittimo della

|predetta;
Ritenuto che, ai sensi dell’art. 581 del c.c., nel caso in specie, per il diritto di successione legittima occorre

'liquidare all’erede della sig.ra Simeone Albina, I'importo spettante nella misura del 100% al coniuge sig.

Simeone Costantino;

Vista la dichiarazione resa dall’erede nel quale indica gli estremi delle coordinate bancarie ove accreditare

le somme spettanti quali eredi della defunta sig.ra Simeone Albina;

Su proposta del Settore Risorse Umane che, con la sottoscrizione del presente atto, apposta in calce ne

attesta la piena legittimita nonché la correttezza formale e sostanziale

Con il parere favorevole del Direttore Sanitario;



DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

Liquidare al sig. Simeone Costantino in qualita di fratello, quale erede della sig. Simeone Albina; a lordo
delle ritenute di legge, 3 mensilita di stipendio a titolo d’indennita sostitutiva di preavviso, e n. 21 giorni di

ferie non goduti.
Imputare le somme spettanti al conto economico 3010615.

Accreditare al predetto erede la somma spettante mediante bonifico sul conto corrente bancario dallo stesso

indicato.
' Provvedere al pagamento della somma sopra indicata in uno alle prime competenze stipendiali utili.

Dare al presente atto esecuzione immediata onde consentire il pagamento entro il termine

sopraindicato.

La presente deliberazione viene pubblicata all’albo dell’ Azienda dal )éf 0._‘{‘ al 2 QI 0 ul I 20 Zl(

Il Dirigente amministrativo del Settore Risorse Umane

Dott.ssa Margjfli)(ria Spampinato

11 Direttore Sanitario 1l Commiss; Straordinario

@% Dott. S it

Il Segretari balizzante

Dott.ssa justo



