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AZIENDA OSPEDALIERA PER LEMERGENZA

Qriginale

OGGETTO: Dipendente dott.ssa Lombardo Romilda
Infermier — Area dei professionisti della salute e dei
funzionari, Nulla osta al trasferimento per mobilitd con
decerrenza 16 ottobre 2024 presso PASP Enna.

Dimostrazione della compatibilita economica:

Conto Economico:

DELIBERAZIONEN. 4 %0{ /)2

Adottata nella seduta del 25'/0 9/207,}.l

dal Direttore Generale
Dott. Salvatore Giuffrida

Settore Economico Finanziario

Si attesta che il costo di cui allpresente atto & stato registrato in
contabilita generale.
L'Addetto al riscontro

con intervento dei sigg.ri

Direttore Amministrativo  Dott.ssa Monica M.A. Castro

Direttore Sanitario Dott.ssa Diana Cind

Il Dirigente Amministrativo
Dott.

L,

e con I’assistenza, quale segretario
della Doft.ssa Giuliana Cardone

1l Funzionario dell’istruttoria

.| (Dott. ssa Katiuscia Crifd)

Firma \<C9§\\ wSCe l'/\—- ]

IL DIRETTORE GENERALE




Premesso che, con delibera n. 1919/CS del 14/12/2023, ¢ stato disposto di autorizzare il nulla osta al
comando presso I’ASP di Enna della dott.ssa Lombardo Romilda, nata a Leonforte (EN) il 24/02/1963,
dipendente a tempo indeterminato di questa Azienda Ospedaliera in qualiti di Infermiere — Area dei
professionisti della salute e dei funzionari, per il periodo dal 1/01/2024 al 31/12/2024;

Vista la nota acquisita al prot. Gen. n.0012640 del 04/09/2024 con la quale la sopra indicata ASP di Enna,
ha comunicato di avere concesso 1’assenso al trasferimento presso la stessa Azienda alla dipendente dott.ssa
Lombardo Romilda e, nel contempo, ha chiesto il nulla osta definitivo;

Visto 1’art. 30 del D.lgs n. 165/2001 che prevede che la mobilitd volontaria dei dipendenti tra le aziende e
tutti gli enti del comparto avviene a domanda del dipendente con I’assenso dell’azienda di destinazione e nel
rispetto della categoria, profilo professionale e posizione economica di appartenenza;

Accertato che il trasferimento in questione, atteso che trattasi di mobilita volontaria in uscita, non comporta
maggiori oneri a carico del bilancio aziendale;

Ritenuto, per quanto sopra, di dover accogliere I’istanza avanzata dall’Azienda nei confronti della
dipendente dott.ssa Lombardo Romilda, gia in comando presso la stessa, concedendo il nulla osta al
trasferimento, con effetto dal 16/10/2024 (ultimo giorno 15/10/2024);

Ritenuto, altresi, che nulla & dovuto al dipendente per le eventuali ferie dallo stesso maturate e non godute
entro la superiore data di cessazione dal servizio;

Ritenuto, infine, di dover rendere il presente atto immediatamente esecutivo ai sensi del 7° comma dell’art.
65 della L.R.S. n. 25 dell’01/09/1993, come modificato dall’art. 53 della L.R.S. n. 30 del 03/11/1993;

Su proposta del Settore Risorse Umane che, con la sottoscriziene del presente atto, apposta in calce, ne
attesta la piena legittimita nonché la correttezza formale e sostanziale;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

- concedere il nulla osta al trasferimento presso I’ASP di Enna alla dott.ssa Lombardo Romilda,
dipendente a tempo indeterminato di questa Azienda Ospedaliera in qualita di Infermiere — Area dei
professionisti della salute e dei funzionari, gia in posizione di comando presso la stessa, fissando la
decorrenza del trasferimento alla data del 16/10/2024.

- dare atto che nulla ¢ dovuto alla dipendente per le eventuali ferie dallo stesso maturate e non godute
entro la superiore data di cessazione dal servizio.

- dichiarare, in pari tempo al trasferimento, disponibile il posto che si rendera vacante nella dotazione
organica dell’ Azienda per effetto della mobilita in argomento.

- trasmettere copia del presente provvedimento all’ ASP di Enna ed alla dipendente interessata.

Per i motivi esposti in premessa, rendere il presente attq immediatamente esecutiyo.
La presente delibera viene pubblicata all’albo dal 2% ? 09 [ al )5 [' IOZ 10 2}

" 11 Dirigente Amministrativo del Settore Risorse Umane

‘Dott.ssa Maria W Spampinato

Il Direttore Amministrativo
Dptt. Monica M. A. Gastro

Il Direttore ale
Dott. Salvator

1l Segretario Verbalizzante
Dott.ssa Giuliana Cardone



