IZZARO

AZIENDA OSPEDALIERA PER L'EMERGENZA

ESECUZIONE IMMEDIATA
OGGETTO
OGGETTO: Progetto PSN 2016 - Linea progettuale
1, “Riduzione della reo spedalizzazione per DELIBERAZIONEN. 1541 &

scompensce cardiaco mediante controllo autogestito
domiciliare della terapia diuretica mediante
dispositivo palmare POINT OF CARE TEST”.
rivolto al personale medico ed infermieristico della
UO e Cattedra di Medicina Interna. Liquidazione
07/2024 F.69

Dimostrazione della compatibilita economica:

Conto economico:

Adottata nella seduta del é/ 0 9/ 2024
dal Direttore Generale

Dott. Salvatore Giuffrida

Con I’intervento dei signori :

Direttore Amministrativo | Dott.ssa Monica M.A., Castro

Direttore Sanitario Dott.ssa Diana Cina

E con I’assistenza, quale segretario verbalizzante
della Dott.ssa Giuliana Cardone

Funzionario istruttoria
(Dott./Sig.)

Firma

Responsabile procedimento

(Sig. Salvatore Calandra)
Firma % é

IL. DIRETTORE GENERALE
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Premesso che, con Fondi PSN 2016 — Linea 1, Azione 1.5, I’ Assessorato alla Salute ha assegnato a

codesta Azienda, un progetto identificato con codice F.69 dal titolo “Riduzione della reo spedalizzazione per
scompenso cardiaco mediante controllo autogestito domiciliare della terapia diuretica mediante dispositivo palmare
POINT OF CARE TEST”, approvato con D.D.G. n°2094/2017;

Vista la successiva nota prot 14232 del 23/09/2023, con la quale il Prof, Lorenzo Malatino, Direttore
UO e Cattedra di Medicina Interna, comunica che I’attivazione diagnostica — terapeutica su citata comporta
la necessita di turni aggiuntivi, da parte del personale Medico ¢ paramedico, con la durata di 12 mesi, e con
un costo previsto per le risorse umane di € 106.000,00 (compresi di oneri e irap);

Tenuto che, il progetto su citato prevede 1’arruolamento di circa 200 pazienti, con un accesso ogni tre
mesi per un totale di 800 ore e ripartito come appresso specificato:
» Comparto sanitario con un compenso di € 40,00/ora e con un budget di 42.336,00;
e Dirigente medico con un compenso di € 60,00/ora e con un budget di 63.504,00;

Ritenuto pertanto di dover approvare il predetto progetto, nei limiti massimi di spesa sopra descritti, e di
dover individuare, quale responsabile del progetto, il Prof. Lorenzo Malatino, Direttore dell’ UO e Cattedra
di Medicina Interna;

Tenuto conto della nota prot. n°12857 del 27/07/2018, inviata a tutti i Direttori dell’U.0.C.,, si dovra
prevedere I'inserimento dei calendari dei turni del personale interessato (da fare pervenire entro il terzo
giorno del mese successivo allo svolgimento del progetto), all*Ufficio Rilevazione Presenze che ne curera
I’inserimento e la contabilizzazione;

Che a fronte della superiore attivita e i dovuti controlli, i partecipanti in presenza di debiti orari, le ore di
servizio rese nell’ambito del progetto, saranno preliminarmente destinate alla copertura degli stessi;

Che le competenze spettanti al personale partecipante al progetto, gravanti sullo specifico
finanziamento PSN 2016 - F. 69 Linea progettuale 1, per le ore di servizio espletate nel mese di
luglio 2024, sono riepilogate nel sottostante prospetto:

Personale comparto € 936,00
Personale dirigenza € 408,60
Totale € 1.344,60

Che sulle predette competenze gravano gli oneri previdenziali e I’TRAP, determinati come

segue:
Oneri previdenziali CPDEL su competenze personale comparto € 222,77
Oneri previdenziali CPDEL su competenze dirigenza medica € 97,25
Sub Totale (A) oneri previdenziali € 320,02
IRAP su competenze personale comparto € 79,56
IRAP su competenze personale dirigenza € 34,73
Sub Totale (B) IRAP ) € 114,29
Totale Oneri riflessi (A + B) € 434,31

Su proposta del Settore Risorse Umane che, con la sottoscrizione del presente atto, apposta in calce, ne
attesta la piena legittimita nonché la correttezza formale e sostanziale;

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA
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per 1 motivi esposti in premessa che qui vanno intesi ripetuti e trascritti di:

¢ Approvare il progetto PSN 2016 — Linea 1, assegnato con codice F.69 “Riduzione della reo spedalizzazione
per scompenso cardiaco mediante controllo autogestito domiciliare della terapia diuretica mediante

dispositivo palmare POINT OF CARE TEST”, all’ UQ e Cattedra di Medicina Interna, con una spesa
complessiva di € 106.000,00 (compresi di oneri e irap), rivolto al personale dipendente con una durata di 12
mesi;

» di liquidare, nei confronti del personale dipendente operante nel progetto PSN 2016 Linea
progettuale 1.5 la complessiva somma di € 1.344,60relativamente al mese di luglio 2024;

La complessiva somma di € 1.778,91 trova copertura nella delibera su citata di approvazione per il
personale medico che infermieristico operante nel progetto PSN 2016- F.69;

Nel bilancio 2024, la spesa totale & imputata ai ¢/economici:

3010605 per € 408,60(indennita varie personale medico a tempo indeterminato);
3010615 per € 936,00(indennita varie personale sanitario a tempo indeterminato)
3010604 per € 97,25(oneri previdenziali personale medico a tempo indeterminato);
3010614 per € 222,77(oneri previdenziali personale sanitario a tempo indeterm);
3011028 per € 114,28(irap)

La presente deliberazione viene pubblicata all’albo dal 26)/0 ?{ ........ al '7/”'{ 40 / 20 Z/Z{ ......

11 Dirigente Amministrativo del Settore Risorse Umane
D.ssa Maria Vitg}j(Spampinato

Il Direttore Sanitario I[ Direttore Amministrativo
5 3 Dottysa Monica M.A. Castro
]

11 Direttore erale
Dott. Salvator¢ Biuffrida

Segretario, Verbalizzante
D.ssa Giuljana Cardone



