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AZIENDA OSPEDALIERA PER L'EMERGEN

ORIGINALE

OGGETTO: Ripartizione compensi a personale
medico per prestazioni di CONSULENZA
specialistica di neurochirurgia prestate presso
[’Azienda Sanitaria  Provinciale di Ragusa,
Periodo: 1°trimestre 2024,

DELIBERAZIONE N, ’( Z 4

dé

Adottata nella seduta () S / 2 -

dal Direttore Generale
Dr. Salvatore Giuffrida

con Pintervento del Sig.

cZ§

Dimostrazione della compatibilita economica:

Conto Economico:

Direttore Amministrative | Dott.ssa Monica M.A. Castro

Direttore Sanitario Dr.ssa Diana Cina

Settore Economico Finanziario

Si attesta che il costo di cui al presente atto & stato
registrato in contabilita generale.

L’Addetto al riscontro

A mministrativo

i %ifri{%?;"mt‘ B SR drE

E con |’assistenza, quale segretario della
Dr.ssa Giuliana Cardone

Funzionario istruttoria

IL DIRETTORE GENERALE




Premesso che con delibera n.654/CS del 28 Aprile 2023, con la quale & stata stipulata una convenzione con

- , ’ASP di Ragusa per le prestazioni di consulenze specialistiche di Neurochirurgia da prestare ai ricoverati delle

'
'

varie Divisioni ¢ sedi dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, per la durata di 3 anni;

Viste le fatture emesse all’ASP di Ragusa per le consulenze effettuate dai Medici specialisti di
Neurochirurgia della nostra Azienda, come di seguito indicate;

[TN°FATTURA | DEL | | IMPORTO | AZIENDA |REVERSALH  DEL |
8971 21/05/2024]€ 502,00] ASP RG 1397]  24/09/2024
15801 22/08/2024]€ 6.002,00] ASP RG 1307| 2470072024
TOTALE FATTURE EMESSE 6.504,00

Dato che le fatture risultano tutte essere state incassate con ordinative di incasso n® 1397 del 24/09/2024,
che si allega in copia e fa parte integrante della stessa;

Accertato che, la convenzione stabilisce all’art.2 “Modalita di espletamento” e che Dattivitd in
convenzione & svolta al di fuori dell’orario di servizio come da CCNL della Dirigenza Sanitaria art. 89 “Tipologie
di attivita libero professionale intramuraria” e come da Regolamento disciplinante le modalitd organizzative per
I’esercizio delil'attivita libero professionale (adottato con delibera n. 1125 del 16-05-2016) relativamente all’
attivitd libero-professionale ambulatoriale, specialistica individuale o di equipe, svolta all’esterno dell’ Azienda;

Dato che tale attivita espletata ricade tra le “Altre attivitd a pagamento” tra quelle stabilite all 1’art.91 dello
stesso CCNL della Dirigenza Sanitaria che al c.2 stabilisce che “Qualora I’attivita di consulenza sia chiesta
all’Azienda o Ente da soggetti terzi (...aziende o enti) essa costituisce una particolare forma di attivita aziendale 2
pagamento, rientrante tra le ipotesi di cui all’art. 89, “Tipologia di attivita libero professionale intramuraria” da
esercitarsi al di fuori dell’impegno di servizio.

L’attivita viene attuata in servizi sanitari di altra Azienda o Ente del comparto, mediante apposita
convenzione tra le istituzioni interessate; la natura della prestazione, non pud configurare un rapporto di lavoro
subordinato presso 1’Azienda richiedente e deve essere a carattere occasionale, dove i [imiti di orario dell'impegno
devono essere compatibili con l'articolazione dell'orario di lavoro;

Visto inoltre il ¢.3 dell’art91 del CCNL della Dirigenza Sanitaria che stabilisce che [’Azienda di
appartenenza provvede ad attribuire il 95% al dirigente avente diritto quale prestatore della consulenza con la
retribuzione del mese successivo, al netto dei costi per 1 contribuiti IRAP,

Pertanto occorre ripartire I’importo di €. 6.500,00 risultante dal complessivo importo delle fatture al netto
di bollo nel seguente medo:

DESCRIZIONE SOMME

totale fatture €. 6.504,00
bollo €. -4,00
TOTALE DA RIPARTIRE 6.500,00

€.

TOTALE DA RIPARTIRE AL NETTO DI BOLLO €. 6.500,00
RIPARTIZIONE

Quota amminstrazione 5% €. 325,00
guota per il personale medico 95% al netto di IRAP €. 5.691,24
TOTALE RIPARTITO 6.016,24
Compensi del perscnale medico €. 5.691,24
IRAP 8,50% su compensi €. 483,76
TOTALE DA LIQUIDARE € 6.175,00

Su proposta del Responsabile del Settore Affari Economico Finanziari che, con la sottoscrizione del
presente atto apposta in calce, ne attesta la piena legittimita, nonché la correttezza formale e sostanziale.



Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario.

DELIBERA

Per i motivi citati in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

Liquidare I’importo totale di 6.175,00 (comprensivo di IRAP 8,50%), al personale della
Neurochirurgia che ha effettuato le prestazioni specialistiche a favore dell’Azienda Sanitaria Provinciale
di Ragusa, autorizzate con la convenzione stipulata con delibera n® 654/CS del 28/04/2023, relativo al 1°
trimestre 2024, al seguente personale elencato di seguito, per i seguenti importi indicati:

totale compensi medici
NOME E COGNOME NUMERO ACCESSI [IMPORTO decurtati del 5% aziendale
e dell'[RAP
Dr. Alberio Nicola
compenso (Telemedicina) 2| € 150,00 | € 262,67
compenso (IN LOCQ) € 500,00 | € =
Dr. Fabio Barone
compense (Telemedicina) 4] € 150,00 | € 525,35
compenso {IN LOCO) € 500,00 | € -
Dr. Leonardo Corbine
compenso (Telemedicina) 2| € 150,00 | € 262,67
compenso (IN LOCQO) € 500,00 | € -
Dr.ssa Marilena Gianrusso
compenso (Telemedicina) 2| € 150,00 | € 262,67
compenso (IN 1.OCO) € 500,00 | € -
Dr. Giuseppe Distefano
compenso (Teiemedicina) 4] € 150,00 | € 525,35
compenso (IN LOCQ) € 500,00 | € -
Dr. Francesco Inserra
compenso (Telemedicina) 4] € 150,00 | € 525,35
compenso (IN LOCO) 1] € 500,00 | € 437,79
Dr.Angelo Spitaleri
compenso {Telemedicina) 5] € 150,00 { € 656,68
compenso {IN LOCO) € 500,00 | € -
Dr. Stefano Chiriatti
compenso (Telemedicina) 1] € 150,00 | € 131,34
compenso {IN LOCO) € 500,00 | € -
Dr. Saverio Fagone € ' -
compenso (Telemedicina) 3| € 150,00 | € 394,01
compenso (IN LOCO) € 500,00 | € -
Dr.Daniele Franceschini € -
compenso (Telemedicina) ) 71 € 150,00 | € 919,35
compenso (IN LOCO) € 500,00 | € -
Dr. Marco Fricia € -
compenso (Telemedicina) 1] € 150,00 | € 131,34
compenso (IN LOCQO) € 500,00 | € -
Dr. Giuseppe Umana € -
compenso (Telemedicina) 5|1 € 150,00 ] € 656,68
compenso (IN LOCQ) € 500,00 ) € -
€ =
TOTALE COMPENSI € 5.691,24
€ -
totale IRAP 8,50 su compensi € 483,76
€ -
JTOTALE GENERALE € 6.175,00




Procedere al pagamento della quota Irap dell’8,50% sulle competenze spettanti al personale
. dipendente dell’ Azienda Ospedaliera per I’Emergenza “Cannizzaro”, pari a €, 483,76;

Imputare la complessiva somma di €. 6.175,00 nel modo seguente:

- per €. 5.691.2}; utilizzando la scrittura contabile — prot. 573, Art. 32747del 22/05/2024 del bilancio per
1’anno 2024;

- per €. 483,76 utilizzando la scrittura contabile — prot. 574, Art.32750 del 22/06/2024 del bilancio per
I’anno 2024;

Trasmettere la presente Deliberazione al Settore Affari del Personale, per consentire
I’inserimento dei sopra indicati importi nelle componenti stipendiali dei dipendenti.

Dichiarare I’immediata esecutivita del presente provvedimento.
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La presente deliberazione viene pubblicata all'albo dal .
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Il Segretario Verbalizzante
Dr.ssa Giuliana§ardone




