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AZIENDA OSPEDRALIERA PER LEMERGENZA

OGGETTO
OGGETTO: Presa atto Contratto Integrativo ;
Aziendale dirigenza area sanita art. 25 commi 3 e 4 DELIBERAZIONE N. C

del 24/09/2024.

Adottata nella seduta del Olf( { 0/ 2024
dal Direttore Generale

Dott. Salvatore Giuffrida

Con I’intervento dei signori :

Dimostrazione della compatibilita economica:
Direttore Amministrativo | Dott.ssa Monica M.A. Castro

Conto economico: Direttore Sanitario Dott.ssa Diana Cina

E con Iassistenza, quale segretario verbalizzante
della Dott.ssa Giuliana Cardone

Settore Economico Finanziario . . .
Funzionario istruttoria

(Dott. )

Preso atto di quanto sopra si attesta che il costo
Firma

previsto nel presente atto e stato registrato.

, . Responsabile procedimento
L’Addetto al riscontro (Sig. Salvatore Calandra)

Firma

Il Dirigente Amministrativo

Lj,

IL. DIRETTORE GENERALE




: Viste le deliberazioni n 488/CS, 622/CS, 625/CS e 748/CS, che comprendono lfquidazioni di
competenze per obiettivi e programmi di lavoro della dirigenza area sanitd, relative ai mesi di gennaio e
febbraio 2024;

Visto I’art. 27, comma 2, del CCNL della Dirigenza Area Sanitd, siglato il 23 gennaio 2024, riproposto
nell’art. 25, comma 2, del Contratto Integrativo Aziendale, sottoscritto in data 24 settembre 2024;

Vista la deliberazione n. 1344/DG del 03/10/2024 di “Definizione dell*impegno orario per il 2024, utile
al raggiungimento degli obiettivi della Dirigenza Area Sanita”;

Preso atto che I’impegno orario relativo alla liquidazione delle competenze di cui al primo capoverso
viene considerato utile al raggiungimento degli obiettivi e dei programmi di lavoro e che,
conseguentemente, le somme corrisposte con le sopracitate delibere n. 488/CS; 622/CS; 625/CS e 748/CS,
al personale della dirigenza area sanita sono da considerarsi quale acconto della retribuzione di risultato
per I’anno 2024, secondo quanto richiamato dall’art. 25 del contratto integrativo aziendale della dirigenza
sanitaria;

Che pertanto si provvedera in occasione della liquidazione del saldo della retribuzione di risultato per
I’anno 2024 all’eventuale conguaglio, positivo o negativo, pari alla differenza tra la quota di retribuzione
di risultato spettante per I’anno 2024 e gli importi a tutt’oggi corrisposti con le sopra indicate
deliberazioni, cosi come da elenco nominativo che rimane agli atti dell’ufficio proponente;

Ritenuto di dover provvedere al giroconto contabile, cosi come da prospetto sottostante:

Conto di | Descrizione conto Importo
contabilita

3010329 | prestazioni aggiuntive sanitarie da personale dip. dirigenza medica - 78.720,00
3010603 | retribuzione risultato prs dirigenza medica'- t. indeterminato 78.720,00

Su proposta del Settore Risorse Umane che, con la sottoscrizione del presente atto, apposta in calce ne
attesta la piena legittimitd nonché la correttezza formale e sostanziale

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo ¢ del Direttore Sanitario;
DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa che qui vanno intesi ripetuti e trascritti:
Provvedere all’imputazione contabile delle somme a tutt’oggi retribuite con delibere n. 488/CS;

622/CS; 625/CS e 748/CS, al personale della dirigenza medica, tramite giroconto ai sottostanti conti di
contabilita generale:

Conto di | Descrizione conto Importo
contabilita

3010329 | prestazioni aggiuntive sanitarie da personale dip. dirigenza medica - 78.720,00
3010603 | retribuzione risultato prs dirigenza medica'- t. indeterminato 78.720,00

Riservarsi di procedere al conguaglio, in positivo o in negativo, con il pagamento del saldo della
retribuzione di risultato anno 2024,

Il Dirigente 2amministrativo del Settore Risorse Umane

Dott.ssa Marﬁ’ﬁt{orm Spampinato

1 Dlrettore Sanitario Il Direttore Amministrativo

Dottsssa Monica astro

D

11 Segretariq Yerbalizzante
Dott.ssa Gidl#gna Cardone

/



