OSPEDALE
CANNIZZARO “canania

AZIENDA OSPEDALIERA PER UEMERGENZA

ORIGINALE

OGGETTO:

Corresponsione compensi ai componenti della
commissione esaminatrice del concorso pubblico, per
| titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato
di n. 1 posto di dirigente medico di radiodiagnostica
con comprovata esperienza in radiologia vascolare ed
interventistica nonché nel settore della diagnostica di
11 livello in emergenza-urgenza,

.| Dimostrazione della compatibilita economica:

Conte Economico: C‘,/ Gohe30 } d

DELIBERAZIONEN. 1.5 & %//)C

Adottata nella seduta del O?/ lO/ Z(OZZ(

dal Direttore Generale
Dott. Salvatore Giuffrida

Settore Economico Finanziario

‘| Si attesta che il costo di cui al presente atto & stato registrato
in contabilita generale.
L’Addetto al
riscontro

con Dintervento del sig.
Direttore Amministrativo  Dott.ssa Monica M. A. Castro

Direttore Sanitario Dott.ssa Diana Cina

Il Dirigente finministrativo

. ok

e con |'assistenza se io
ella Dott.ssa Giuliana Cardone

Sig. Carmelo Sciute

Il Funzionario delP’istruttoria
(D.ssa Spampinato Maria Vittoria)

e T

IL DIRETTORE GENERALE




- Dott. PATANE Domenico : Presidente
' Cannizzaro

- Dott. RICCERI Vincenzo Dlrettf)re Unitda Operativa Complessa - ASP Compoteats
Catania

- Dett. DI MAGGIO Enrico Maria g:::;tore Hinits ‘Cpetiva Complessy - ASE Componente
Area dei professionisti della salute e dei funzionari

- Dott. GULLOTTO Pietro - Collaboratore amministrativo professionale - | Segretario
A.Q.E. Cannizzaro

Premesso che;

- con delibera n, 1345/CS dell’11/09/2023, & stato indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di n. | posto di dirigente medico di radiodiagnostica con comprovata esperienza in
radiologia vascolare ed interventistica nonché nel settore della diagnostica di II livello in
emergenza-urgenza ed approvato il relativo bando;

— con delibera n. 1802/CS del 28/11/2023, si & procedute all’ammissione dei candidati al suddetto
CONCOrso;

— con delibera n. 162/CS del 25/01/2024 si & proceduto alla costituzione della commissione
esaminatrice;

— con delibera n. 1358/DG del 04/10/2024 si & proceduto all’approvazione dei verbali e delle
graduatorie del suddetto concorso pubblico;

Richiamato I’art. 5, comma 9, del D.P.R. 483/97, il quale prevede che, per la misura ed i criteri di
attribuzione dei compensi ai componenti delle commissioni esaminatrici, si applicano le disposizioni generali
vigenti in materia;

Vista la circolare dell’ Assessorato Regionale della Salute, Prot. /Servizio1/n. 40934 del 07/09/2022,
con la quale sono state invitate le Aziende del SSN, relativamente alla determinazione dei compensi da
corrispondere ai componenti delle commissioni esaminatrici dei concorsi pubblici, ad applicare in via

precauzionale ed in prima battuta il D.P.C.M. 23/03/95, facendo riserva di dare successivamente compiuta
applicazione al DPCM del 24/04/2020;

Preso atto che la commissione esaminatrice del suddetto concorso pubblico & costituita dai sigg.:

Direttore Unita Operativa Complessa - A.OE.

Rilevato che il sopra citato D.P.C.M. 23/03/95 prevede un compenso di £, 500,000 (pari a € 258,23)
per i concorsi relativi ai profili professionali della settima qualifica funzionale o categorie equiparate e
superiori, aumentato del 20% per i presidenti delle commissioni e ridotto della stessa percentuale per i segretari
delle commissioni stesse;

Preso atto che la suddetta commissione ha esaminato n. 52 candidati per la prova scritta, 38 per la
prova pratica ¢ 23 per la prova orale e che, pertanto, il suddetto compenso, ai sensi dell’art. 2 punto c) del gia
citato D.P.C.M., deve essere integrato, per ogni candidato esaminato, dell’ importo di £. 1.200 (pari a € 0,62),
anch’esso aumentato del 20% per i presidenti delle commissioni e ridotto della stessa percentuale per i segretari
delle commissioni stesse;

Preso, altresi, atto di dover corrispondere, ai sensi dell’art. 7 del gia citato D.P.C.M. 23/03/95, ai
dipendenti di questa Azienda, di seguito elencati, autorizzati ad espletare attivita di vigilanza e collaborazione
con la commissione nelle sedute sotto indicate, il compenso di € 25,82 per ogni giorno di presenza, cosi come
indicato a fianco di ciascun nominativo:

Cognome e Nome Sedute
sig.ra Coco Grazia 25/03/2024 - 23/09/2024
d.ssa Crifo Katiuscia 25/03/2024
sig. Fisicaro Claudio 25/03/2024 - 23/09/2024
sig.ra Garozzo Maria Anna 23/09/2024

Ritenuto, pertanto, di dover corrispondere ai sopra citati componenti i compensi lordi di seguito
specificati:



¢ Dipendenti Azienda Ospedaliera per I'Emergenza Cannizzaro

dott. Patané Domenico €393,50

dott. Gullotto Pictro €263,08
sig.ra Coco Grazia €51,64
d.ssa Crifd Katiuscia €25,82
sig. Fisicaro Claudio €51,64
sig.ra Garozzo Maria Anna €25,82
Totale compenso dipendenti | € 811,50

* Componenti esterni

Dott. RICCERI Vincenzo € 328,29
Ritenuta alla fonte 43% | € 141,16

Totale compenso netto componente esterno | € 187,13
IRAP | €27,90

Dott. DI MAGGIO Enrico Maria €328,29
Ritenuta alla fonte 43% | € 141,16

Totale compenso netto componente esterno | € 187,13
IRAP | €27,90

Su proposta del Settore Risorse Umane che, con la sottoscrizione del presente atto, apposta in calce, ne
attesta la piena legittimita nonché la correttezza formale e sostanziale;

Con il parere favorevole del Direttore Ammnistrativo e del Direttore Sanitario;
DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti, corrispondere ai componenti
della commissione esaminatrice del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di
dirigente medico di radiodiagnostica con comprovata esperienza in radiologia vascolare ed interventistica,

indetto con delibera n. 1345/CS dell’11/09/2023, i compensi lordi di seguito specificati:

e Dipendenti Azienda Ospedaliera per I’Emergenza Cannizzaro

dott. Patané Domenico €393,50
dott. Gullotto Pietro €263,08
sig.ra Coco Grazia € 51,64
d.ssa Crifo Katiuscia €25,82
sig. Fisicaro Claudio £ 51,64
sig.ra Garozzo Maria Anna €25,82
Totale compenso dipendenti | € 811,50

e Componenti esterni

Dott. RICCERI Vincenzo € 328,29
Ritenuta alla fonte 43% | € 141,16

Totale compenso nettc componente esterno | € 187,13
IRAP |€27,90




Dott. DI MAGGIO Enrico Maria €328,29
Ritenuta alla fonte 43% | € 141,16

Totale compenso netto componente esterno | € 187,13
IRAP| €27,90

Imputare, rispettivamente, la somma complessiva di € 1.468,08 relativa ai compensi e la somma di
€ 55,81 relativa all’IRAP calcolata sul compenso spettante ai componenti esterni, al conto economico n.
3011030 competenze 2024,

L’IRAP sui compensi spettanti ai componenti interni sard imputata in bilancio in sede di pagamento
delle competenze fisse e ricorrenti.

Autorizzare il pagamento dei suddetti compensi, per i dipendenti indicati nella suddetta tabella in
uno con le prossime competenze fisse e ricorrenti, mentre per gli altri componenti, D.ri Ricceri Vincenzo
.¢ Di Maggio Enrico Maria, come da prospetti agli atti dell’amministrazione.

Riservarsi con successivo atto di integrare i compensi da corrispondere ai Componenti della
Commissione di cui in oggetto in compiuta applicazione del DPCM del 24/04/2020, a seguito delle ulteriori
indicazioni che perverranno da parte dell’Assessorato Regionale della salute, in esito all’apposito parere
richiesto al Dipartimento della-Funzione Pubblica.

La presente delibera viene pubblicata all’albo dal | bJ 1J ’ al 2 4 l lOt ZOZ)\{

11 Dirigente Amministrativo del Settore Risorse Umane

D.ssa Maria \fgr'i(ajpampinato

11 Direttore Amministrativo

Il Direttor nerale
Dott. Salva iuffrida

Il Segretario Verbalizzante
_/J?ott.ssa Giuliana Cardony [

Sig. Carpelo Sciuto

Dott:ssa Monica M. Cag.rp

8]




