Oggetto: Ripartizione compensi per attivita
amministrativo-contabile connessa all’avvio studi
approvati dal Comitato Etico Locale Regione
Siciliana.

Dimostrazione della compatibilita economica:

Bilancio 2024

Sub aggregato di spesa:

Settore Economico finanziario
Si attesta che il costo di cui al presente atto & stato
registrato in contabilitd generale.
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Sig.ra Laura Russo
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Premesso che con deliberazione n. 510 del 9 maggio 2014 e successiva di m.i., I'Azienda Ospedaliera
Universitaria Policlinico - Vittorio Emanuele di Catania ha proceduto alla costituzione del Comitato Etico
in ottemperanza a quanto previsto del D.A. 1360 del 16 luglio 2013, con il quale I’Assessorato Regionale
della Salute ha provveduto al riordino dei Comitati Etici della Regione in ottemperanza al D.M. 8 febbraio
2013, prevedendo, tra I'altro, che il Comitato Etico Catania 1, allocato presso 1'Azienda Ospedaliera
Universitaria Policlinico - Vittorio Emanuele é competente per le sperimentazioni cliniche della stessa,
dell’ASP di Ragusa e di questa Azienda Ospedaliera per l'emergenza Cannizzaro;

Che con D.A 541 del 07/06/2023 sono costituiti il Comitato Etico Territoriale e i Comitati Etici Locali della
Regione Siciliana in applicazione della normativa di cui al DD.MM.SS. del 26,27 e 30 gennaio 2023;

Che con Deliberazione n°1571 del 19/07/2023 ¢ stato costituito il Comitato Etico Locale CT1 presso 'AOU
Policlinico “G.Rodolico — San Marco competente per le sperimentazioni cliniche della stessa AOU,
dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa e di questa Azienda Ospedaliera per I'Emergenza Cannizzaro
di Catania;

Visto il Regolamento del Comitato Etico Catania I, che in applicazione deile su citate normative
regolamenta !'attivita del Comitato Etico e prevede esplicitamente che le aziende sanitarie dove si effettua
la sperimentazione hanno I'obbligo di garantire la predisposizione degli adempimenti consequenziali ai
pareri formulati dal CE sugli studi da condurre presso le proprie Aziende, ivi compresa la ripartizione
interna dei compensi agli sperimentatori, ai farmacisti e ai funzionari coinvolti nelle predette attivita;

Visto altresi il nuovo regolamento per la conduzione delle sperimentazioni all’interno dell’Azienda
Ospedaliera per Uemergenza Cannizzaro adottato con delibera 37/CS del 10/01/2024 che stabilisce di
ripartire come segue la quota fissa forfetaria a cavico delle ditte per le attivita giuridico-amministrative e
amministrativo-comtabili, stabilita nella misura di euro 1.250,00 pitt IVA:

- quota per i funzionario individuato per la prima fase giuridico-amministrativa prima fase (40%)

- quota per il funzionario individuato per la seconda fase per attivitd relative agli studi no profit ed
eventuali emendamenti (20%)

- quota per il funzionario individuato per la terza fase amministrativo-contabile (40%)

Che, ad oggi, gli studi per i quali le Societa proponenti hanno versato la quota su citata sono i seguenti:

» Studio clinico osservazionale /retrospettivo profit dal titolo “ Retrace Study ** prot. NIS - 102602 —
presso S.0.C di Ostetricia e Ginecologia Responsabile scientifico Praf Paolo Scollo - Parere
Comitaro Etico 1 nella seduta del 16 Gennaio 2023  Fattura 92/90/24 del 17/06/2024 di
imponibile euro 1.250.00 ed incassata con ordinativo 1409 del 25/09/2024;

» Studio di fase 2/3 multicentrico in soggetti con cancro ovarico..... .. Prot. DS6000 - 109
sperimeniatore principale Doit.ssa Giuseppa Scandurra presso SOC oncologia - Parere Aifa e
conclusione Comitato Etico Territoriale Campania 1del 14/05/2024 . Fattura [15/90 del
30/07/2024 di imponibile euro 1.250,00 regolarmente incassata con ordinative incasso 1276 del
29/08/2024 ;

» Sperimentazione clinica su pazienti con miocarditi acute. Studio protocollo 1478- 0002-
Sperimentatore principale Dortt. Francesco Amico, Direttore S.0.C Di Cardiologia. Parere
Comitato Etico Territoriale Lombardia 2 del 23/08/2023. Fattura 27/90 del 26/02/2024
regolarmente incassata con ordinativo 1571 del 10/10/2024.



Ritenuto, per quanto sopra di procedere alla ripartizione dell'importo totale pari a earo 3.750,00
come segue :

quota per le attivita giuridico-amministrative (40%) pariaeunro 1.133.79
(al netto oneri previdenziali ed Irap ) Dolt.ssa Giuliana Cardone

guota per le attivita amministrativo-comtabili (40%
{al netto oneri previdenziali ed Irap ) Sig.ra Laura Russo pariaeuro 1.133.79

quota per attivita di seconda fase 20% Sig.ra Carmelina Rossello pariaeuro  566.89
Considerato che sui compensi spettanti ai sopra menzionati dipendenti occorre procedere al pagamento
IRAP pari all’8,50% per complessivi euro 240.93

Che sulle competenze spettanti al personale del comparto é altresi dovuta la contribuzione Inps, ex Inpdap,
nella miswra —per la quota a carico ente del 23,8% ammontante a euro 674.60

Su proposta del Dirigente del Settore Economico Finanziario e Patrimoniale che con la sottoscrizione del
presenle alto, apposta in calce, ne attesta la piena legittimita nonché la correttezza formale e sostanziale;
Sentito il parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario ;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

Procedere alla ripartizione delle quote fisse forfetarie per un totaie di euro 2.834.47  a carico delle ditte
proponenti per le attivita giuridico-amministrative e amministrativo-contabili connesse agli adempimenti
conseguenziali ai pareri formulati dal CE CT 1 sugli studi avviati presso questa Azienda Ospedaliera come
elencati in premessa, ai sensi del protocollo operativo di lavoro interno per le sperimentazioni cliniche
adoltato con deliberazione n.37/CS del 10/01/2024;

Ripartire come indicato in premessa ai dipendenti nell'elenco agli atti del competente ufficio l'importo netto
compelenze di euro 2.834,47 ;

Le suddette somme trovano copertura per euro 2.843.47 sul conto economico 3012361 (doc.215 art
12390/2024 — doc. 702 art. 40590/2024 — 827 art. 48026/2024

Ordinare il pagamento della quota IRAP pari all’8,50% per euro 240.93 (Doc.217 art. 12392/2024- doc.
703 art. 40591/2024 e doc. 828 art. 48027/2024;

Ordinare altresi il pagamento dell'Inpdap per euro 674.60 (doc. 216 art. 12391 /2024- doc.704 art.
40592/24- doc 829 art. 48028;
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Trasmettere la presente deliberazione al Settore Affari del Personale, per consentire I'inserimento dei sopra
indicati importi nelle componenti stipendiali.

Dichiarare I'immediata esecutivita del presente proyvedimento.
La presente delibera viene pubblicata all’albo dal —ZQKJ—Q---L al © % / 4 i[ 2@11(

Il Responsabile / Dirinte del Settore/Ufficio proponente
ot REFa0 Frivitera

11 Direttore Sanitario
fana 1l Direttore Amministrativo
Dott.ssa M.A. Monica Castro
S

11 Segretario Verbalizzante
Dott,ssa_Giuliana Cardone
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