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OGGETTO

Dipendente Sig.ra Zambataro Fabiana Maria —
Tecnico Sanitario di Radiologia Medica ~ Area
dei Professionisti della Salute e dei Funzionari.
Modifica delibera N° 905/DG del 25/06/2024.
Autorizzazione nulla osta al comando presso
I'ASP di Catania a decorrere dall'1/11/2024 fino al
30/04/2025, ai sensi del’art. 20 del CCNL
integrativo del personale del comparto sanita,
stipulato il 20/08/2001.

Dimostrazione della compatibiliti economica:

Settore Economico Finanziario
Si attesta che il costo di cui al presente atto & stato
registrato in contabilita generale.

L>Addetto al riscontro

Il Dirigente Amministrativo
Dott.

Li

DELIBERAZIONE N._{ ) 27/ DG

Adottata nella seduta del 2 5/ [OZ 202):(

dal Direttore Generale
Dott. Salvatore Giuffrida

Con I’intervento dei signori:

Dott.ssa Monica M.A Casiro | Direttore Amministrativo

Dott.ssa Diana Cina Direttore Sanitario

con ["assistenza, quale segretario verbalizzante della
Dott.ssa Giuliana Cardone

Funzionario istruttoria
(Sig. ra Agata Zappala)

Firma (éj\@\

Responsabile procedimento
(Sig. Carmelo Stimoli) \

Firma

IL DIRETTORE GENERALE




A

Viste e delibere nn°® 263/CS/2024 e 905/DG/2024 di proroga, con la quale la Sig.ra Zambataro

*Fabiana Maria — Tecnico Sanitario di Radiologia Medica — Area dei Professionisti della Salute e dei

Funzionari, in servizio presso I'U. O. di Diagnostica per Immagine di questa Azienda Ospedaliera, & stata
autorizzata a fruire dell’aspettativa non retribuita per conferimento di un incarico presso 1' ASP di Catania a
decorrere complessivamente dall’1/03/2024 fino al 31/12/2024, ai sensi dell’art. 12 del CCNL 20/09/2001;

Vista altresi, I’istanza del 09/10/2024 con la quale la predetta dipendente, ha chiesto la cessazione
dell’aspettativa in corso di fruizione dall’ ASP di Catania, e il contestuale collocamento in comando presso la
predetta Azienda;

Vista inoltre la nota pervenuta tramite Pec il 09/10/2024, con la quale ’ASP di Catania, ha espresso
parere favorevole e ha proposto come data di decorrenza 171/11/2024 per la durata di anni uno;

Considerato che, I’art. 20 del CCNL integrativo del personale del comparto sanitd, stipulato il
20/09/2001, al comma [° prevede che “per comprovate esigenze di servizio dell’Azienda la mobilita del
dipendente puo essere attuata anche attraverso listituto del comando tra aziende ed enti del comparto,
anche di diversa regione, ovvero da e verso altre amministrazioni di diverso comparto, che abbiano dato il
loro assenso, nel rispetto della categoria, profilo professionale e disciplina, ove prevista, del dipendente. ”;

Considerato altresi che, secondo le previsioni del 2° comma predetto articolo 20, “il comando é
disposto a tempo determinato ed in via eccezionale con il consenso del dipendente alla cui spesa provvede
direttamente ed a proprio carico lazienda o I'amministrazione di destinazione”;

Ritenuto, per i motivi di cui sopra, modificare la delibera n® 905/DG del 25/06/2024, nella parte relativa
al termine finale del periodo di aspettativa in corso di fruizione che cessera a far data dall’1/11/2024 e il
contestuale collocamento in comando, a decorrere dalla stessa data, presso I’ASP di Catania della dipendente
Sig.ra Zambatare Fabiana Maria — Tecnico Sanitario di Radiologia Medica — Area dei Professionisti
della Salute e dei Funzionari, in servizio presso I'U. O. di Diagnostica per Immagine di questa Azienda
Ospedaliera, limitatamente ad un periodo di mesi sei, non rinnovabili e pertanto, fino al 30/04/2025, ai sensi
dell’art. 20 del CCNL integrativo del personale del comparto sanita, stipulato il 20/09/2001;

Ritenuto infine, che gli oneri relativi al periodo di comando della predetta dipendente sono a totale carico
dell’ ASP di Catania, che dovra provvedere direttamente alla corresponsione di tutti gli emolumenti spettanti
nonché al versamento dei relativi oneri previdenziali, considerato che nessun onere pud essere posto a carico
di questa Azienda;

Su proposta del Dirigente del Settore Risorse Umane che, con la sottoscrizione del presente atto,
apposta in calce, ne attesta la piena legittimita nonché la correttezza formale e sostanziale;

Sentito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo e Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti, modificare la delibera n®
905/DG del 25/06/2024, nella parte relativa al termine finale del periodo di aspettativa in corso di fruizione
che cessera a far data dall’1/11/2024 e il contestuale collocamento in comando, a decorrere dalla stessa data,
presso ’ASP di Catania, della dipendente Sig.ra Zambataro Fabiana Maria — Tecnico Sanitario di
Radiologia Medica — Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari, in servizio presso I’U. O. di
Diagnostica per Immagine di questa Azienda Ospedaliera, limitatamente ad un periodo di mesi sei, non
rinnovabili, € pertanto fino al 30/04/2025, ai sensi dell’art. 20 del CCNL integrativo del personale del
comparto sanita, stipulato il 20/09/2001.

Ritenuto infine, che gli oneri relativi al periodo di comando della predetta dipendente sono a totale carico
dell’ASP di Catania, che dovra provvedere direttamente alla corresponsione di tutti gli emolumenti spettanti
nonché al versamento dei relativi oneri previdenziali, considerato che nessun onere pud essere posto a carico
di questa Azienda.

Notificare la presente deliberazione all’ASP di Catania e al{’interessata.

Munire la presente di esecuzione immediata.
La presente delibera viene pubblicata all’albo dal 10/  al L9/ 14/ ZOZZ[
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