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AZIEMDA OSPEDALIERA PER L'EMERGENZA

ESECUZIONE IMMEDIATA

OGGETITO
OGGETTO: Liquidazione Indennitda rischio da
radiazioni ionizzanti mese di Ottobre 2024 personale
del comparto.

Dimostrazione della compatibilitd economica:

Conto economico:

DELIBERAZIONEN. 1L L 8/ DG

Adottata nella seduta del 2 lt} 10 [ 2024
dal Direttore Generale
Dott, Salvatore Giuffrida

Con I’intervento dei signori :
Direttore Amministrativo | Dott.ssa Monica M.A. Castro

Direttore Sanitario Dott.ssa Diana Cina

Settore Economico Finanziario

Preso atto di quanto sopra si attesta che il costo

previsto nel presente atto & stato registrato.

L’Addetto al riscontro

11 Dirigente Amministrativo

Lj,

E con I’assistenza, quale segretario verbalizzante
della Dott.ssa Giuliana Cardone

Funzionario istruttoria
(Dott. Orazio Vincenzo Davide Virgitto)

Firma \v

Responsabile procedimento
(Sig. Salvatore Calandra)

Firma CSQ»\

IL DIRETTORE GENERALE




‘ Premesso che secondo la vigente normativa il persenale che svolge non meno del 50% delle giornate
lavorative in zona controllata, ha diritto al riconoscimento di specifica indennitd nella misura di € 103,29
mensili, nonché giomi 15 aggiuntivi di ferie per riposo biclogico;

Considerato che in data 30/07/2024 con nota prot. 11149 il presidente della Commissione rischio
radiologico ha comunicato i nominativi dei dipendenti che nell’anno 2023, trovandosi nelle condizioni
predette, hanno diritto ai benefici di cui sopra;

Che nelle more di ricevere analoga determinazione per il corrente anno i benefici in questione sono
stati riconosciuti allo stesso personale che ne ha goduto secondo 'ultima determinazione della competente
Commissione salvo conguaglio;

Vista la deliberazione n. 1247 del 11/09/2024, con la quale nel prendere atto della nota del presidente.
della Commissione rischio radioclogico di cui sopra, si disponeva di procedere all’effettuazione dei conguagli
economici nei confronti del personale citato per gli anni 2023 — 2024,

" Rilevato che per il mese di Ottobre le indennita da riconoscere al personale sono riepilogate nel sottostante
prospetto e individualmente specificati come da allegato:

2023 ¢/3014097 | prs comparto ind. premialitd e cond.lavoro € 6.403,98
2024 c/3014097 | prs comparto ind. premialita e cond.lavoro € 6.920,43
Totale 13.324,41

Ritenuto di dover provvedere urgentemente alle suddette liquidazioni, al fine di non disattendere le
legittime aspettative dei dipendenti;

Su proposta del Settore Risorse Umane che, con la sottoscrizione del presente atto, apposta in calce
ne attesta la piena legittimita nonché la correttezza formale e sostanziale

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario,

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti,

- liquidare e pagare al personale dipendente la complessiva somma di €. 13.324,41 a titolo di rischio
da radiazioni ionizzanti per Ottobre 2024,




La spesa trova copertura nei conti e per le somme cosi come appresso indicate:

2023 c/3014097 | prs comparto ind, premialitd e cond.lavoro € 6.403,98
2024 ¢/3014097 | prs comparto ind. premialitd e cond.lavoro € 6.920,43
Totale 13.324,41

Munire la presente della clausola di immediata esecuzione, per non ledere le legittime aspettative del

personale;

La presente deliberazione viene pubblicata all’albo dell’Azienda dal 7 1) 10{ al o m :f{l 202/1

I1 Dirigente amministrativo del Settore Risorse Umane
Dott.ssa Maria @jﬁa Spampinato

11 Direttore Amministrativo
Dottfysa Monica M A.-Castro
(@)

Il Direttore Sanitario
1 na

Il Segretario Verbalizzante
Dott.ssa (iuliana Cardone




