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OGGETTO:; ALPI U.O. Medicina Nucleare -
Vendita Radiofarmaco all’Azienda Ospedalicra
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Liquidazione proventi attivita per il mese DA
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dal Direttore Generale

Dr. Salvatore Giuffrida

con I’intervento del Sig.

Dimostrazione della compatibilita ecoromiea:

Conto Economico:

Direttore Amministrativo | Dott.ssa Monica M.A. Castro

Direttore Sanitario Dr.ssa Diana Cina

Settore Economico Finanziario

Si attesta che il costo di cui al presente atto & stato
registrato in contabilitd generale.

E con Iassistenza, quale segretario della
Dr.ssa Giuliana Cardone

Funzionario istruttoria

L’Addetto al riscontro | (Dott/Sig........ccovvereriimriiiinciinnneans )
Firma
Il Dirigente Amminisijativo
] Al Ao
xat AN1E-DEL SETTORE
AFFARIE €O - FINANZIARI E PATRIMONIALE

(Dr. Rosarig Privitera)

Li’

IL DIRETTORE GENERALE




Vista la Legge del 3 DICEMBRE 2007 n. 120 pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale n. 181 del 6
DICEMBRE 2007, contenente disposizioni in materia di attivita libero professionale intramuraria ed altre norme
in materia sanitaria.

Vista la delibera n® 897 del 20/05/2022 con la quale & stata stipulata una convenzione tra
dell’Azienda Ospedaliera per |"’emergenza Cannizzaro e I’Azienda Ospedaliera Universitaria Messina
“G.Martino”. per la vendita del radiofarmaco 18F-FDG per una durata di 5 anni;

Premesso che con delibera n. 1125 del 16/05/2016 & stato approvato dall’Azienda Ospedaliera per
I’Emergenza “Cannizzaro” di Catania il nuovo Regolamento disciplinante le modalitd® organizzative per
I’esercizio dell’attivita’ libero professionale, modificato in conformita alle disposizioni introdotte dal D.A. n.
337/2014 “Rimodulazione delle linee d’indirizzo regionali per I’attivita libero-professionale™;

Dato che il regolamento disciplinante le modalitd organizzative per [’esercizio della libera
professione intramoenia all’art. 23 — “modalitd di ripartizione dei compensi” stabilisce che: > i criteri di
ripartizione dei proventi derivanti dall’attivitd libero-professionale devono necessariamente tener conte dei costi
sostenuti dall’ Amministrazione, per I’erogazione delle relative prestazioni e cid al fine di garantire, atiraverso la
quota propria competenza trattenuta della stessa Amministrazione, il pareggio della contabilita separata di cui
all’art.18 cosi come di seguito;

Quota Amminsitrazione 39%
Singolo medico o Equipe 3%
Personale di supporto 15%
Quota perequazione discipline sanitarie 5%
Quota personale che collabora 4%

Vista la deliberazione n. 1411 del 20/06/2016 con la quale ’Azienda Ospedaliera Cannizzaro, ha
stipulato un contratto con la societd Fora SpA, per |’affidamento del servizio di gestione delle prestazioni
diagnostiche PET/CT e Ciclotrone produzione di radiofarmaco, presso 1°U.O. di Medicina Nucleare;

Che nella stessa delibera 1411 del 20/06/2016 & stato stabilito che occorre considerare una quota del
60,1% per 1’Azienda Ospedaliera per I’Emergenza “Cannizzaro” sulla vendita totale del radiofarmaco, e una
quota del 39,9% che spetta alla ditta intermediatrice FORA SpA, per i costi da essa sostenuti;

Vista la delibera n° 1481 del 19/05/2020 con la quale sono state stabilite differenti percentuali di
ripartizione degli introiti derivanti dalla vendita del radiofarmaco, all’Azienda e al personale dipendente che
tengono in considerazione le quote da assegnare alla ditta intermediatrice FORA SpA, come sopra indicato,
cost come di seguito elencate:

| Quota Equipe

Quota Fondo Fondo | Dirigente Dirigente Dirigente | Dirigente Personale
amministrazione | perequazione | pers.che | medico | Radiofarmacista | Farmacista | Fisico | infermieristico
collabora | Nucleare

29% 5% 4% 28,70% 14,70% 8,30% 8,30% 2%




Viste le fatture emesse all’Azienda Ospedaliera Universitaria Messina “G.Martino”per la vendita del
radiofarmacc nef mesi da AGOSTO AD AGOSTO 2024, gia incassate e di seguito elencate:

N°FATTURA DEL IMPORTO MESE REVERSALE NDEL

27/1 14/02/2024 19656,78|GENNAIO 2024 1615| 21/10/2024
41/1 07/03/024 21098,66|FEBBRAIO 2024 1615| 21/10/2024
63/1 17/04/2024 17315,32|MARZO 2024 1615| 21/10/2024
77/1 14/05/2024 21258,16|APRILE 2024 1615| 21/10/2024
104/1 10/06/2024 20103,38| MAGGIO 2024 1615| 21/10/2024
139/1 16/07/2024 23.637,90|GIUGNO 2024 1615| 21/10/2024
147/1 05/08/2024 27.095,86|LUGLIO 2024 1616| 21/10/2024
163/1 07/09/2024 20.275,64|AGOSTO 2024 1616| 21/10/2024
TOTALE FATTURE 170.441,70

Considerato, pertanto, che il fatturato per la produzione e la vendita delle dosi di radiofarmaco, cedute
all’Azienda Ospedaliera Universitaria Messina “G.Martino”, nel mese da GENNAIO ad AGOSTO 2024,
ammonta ad un importo totale di € 170.441,70 che al netto dell’lva al 10% di 15.494,70, ammonta a €.
154.947,00 e che da tale importo occorre detrarre la somma del 39,9% che spetta alla FORA e cioé €.
75.425,10 (al lordo dell’Tva al 22%), per i costi sostenuti, come da fatture agli atti del settore provveditorato.

Rilevato che, a fronte della predetta compensazione & necessario procedere alla ripartizione
dell’importo complessivo di €. 79.521,90 con le modalitd previste dalla sopra citata delibera n. 1481 del
19/05/2020.

Rilevato che il responsabile dell’ U.O. Medicina Nucleare, con note, che si allegano in copia, e fanno
arte integrante della stessa delibera, nota prot.n® 161/24 del 06/02/2024, relativa al mese di GENNAIO 2024,
prot. n° 291/24 del 04/03/2024, relativa al mese di FEBBRAIO 2024, prot. n® 443/24 del 10/04/2024, relativa
al mese di MARZO 2024, prot. n® 537/24 del 02/05/2024, relativa al mese di APRILE 2024, prot. n® 710/24
del 05/06/2024 relativa al mese di MAGGIO 2024, prot. n° 873/24 del 03/07/2024, relativa al mese di
GIUGNOQ 2024, prot. n°® 1014/24 del 02/08/2024, relativa al mese di LUGLIO 2024 e nota prot. n° 1149/24 del
02/09/2024, relativa al mese di AGOSTO 2024, ha reso noto ’elenco del personale dipendente che ha
partecipato all’attivitd libero professionale intramoenia espletata nel periodo per la produzione ¢ la vendita del
radiofarmaco.

Vista la nota inviata via mail in data 04/11/24 da parte del Settore Risorse Umane, che si allega ad
ogni buon fine, in cui il Dirigente Responsabile attesta che i dipendenti che occorre liquidare non risultano
essere in debito orario.

Ritenuto che occorre procedere alla liquidazione del predetto importo pari ad € 79.521,90 nelle
percentuali stabilite dalla deliberazione su indicata n®1481 del 19/05/2020 come di seguito:

[IMPORTO DA RIPARTIRE 79.521,90)
AZIENDA E FONDI

Azienda "Cannizzarc" 29,00%|€ 23.061,35
Fondo comune di perequazione discipline sanitarie 5,00%|€ 3.576,09
Fondo comune per il personale che collabora 4,00%|€ 3.180,88
TOTALE FONDI 30.218,31
EQUIPE CHE PARTECIPA ALLA PRODUZIQNE

Personale Dirigente Medico Nucleare 28,70%|€ 23.477,89
Personale Dirigente Radiofarmacista 14,70%|€ 12.123,43
Personale Dirigente Farmacista 8,30%|€ 6.850,57
Personale Dirigente fisico 4,15%|€ 3.425,49
Personale Dirigente fisico 4,15%|€ 3.425,49
TOTALE RIPARTITO ALL'EQUIPE € 49.303,26
IRAP SUL PERSONALE EQUIPE € 4.190,78
TOTALE GENERALE PERSONALE ED IRAP € 53.494,04




In ragione del 62%, pari ad €. 49.303,26 da destinare all’equipe, si allega alla presente delibera
prospetto nominativo allegato “A” per gli importi rispettivamente indicati, che fa parte integrante della
presente delibera;

- Ritenuto di dovere assoggettare ad IRAP, i compensi con aliquota del 8,50% sulle competenze
da erogare all’Equipe (€.49.303,26) per un totale di €. 4.190,78;

- Ritenuto di dover liquidare la quota del 9% di €. 7.156,96, relativa ai fondi comuni, in una
fase successiva, con separato atto;

Su proposta del Responsabile del Settore Economico Finanziario e Patrimoniale che, con la
sottoscrizione del presente atto apposta in calce, ne attesta la piena legittimita, nonché la correttezza formale e
sostanziale.

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo ¢ del Direttore Sanitario.

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa, che qui vanno intesi ripetuti e trascritti,

Disporre il pagamento al Personale dipendente facente parte dell’equipe relativa alla produzione e alla
vendita del radiofarmaco degli importi indicati a fianco di ciaseun nominativo nel prospetto allegate “A” per
complessivi €. 49.303,26;

Disporre il pagamento del’IRAP sulle competenze da erogare al personale per I’'importo di €.
4.190,78;

Accantonare la somma di €. 7.156,96 da destinare ai fondi comuni, da ripartire con successivo atto.
In relazione alle registrazioni di contabilita economica, si dispone di utilizzare le seguenti scritture in
partita doppia:

N°FATTL PERSONALE | ART.PROT. |[irap ART.PROT. | FONDO 9% | ART.PROT |[DATA

27/1 5.686,11| 8935/178 483,32] 8937/179 825,40] 8939/181 12/02/24
41/1 6.103,20( 13947/241 518,77 13948/242 885,95| 13949/243 07/03/24
77/1 5.008,79{29730/544 425,75(29731/545 727,08 29732/546 07/05/24
63/1 6.149,34| 24621/427 522,69| 24629/428 892,65| 24639/431 10/04/24
104/1 5.815,29| 35743/608 494,30 35744/609 844,16 35745/610 05/07/24
139/1 6.837,40| 45040/783 581,18| 45041/784 992,57 45044/785 05/07/24
147/1 7.838,00| 48857/849 666,23| 78858/850 1.137,76| 48858/851 02/08/24
163/1 5.865,12| 55199/951 498,54| 55200/952 851,39| 552023/953 06/09/24
TOTALI 49.303,26 4.190,78 7.156,96

Trasmettere il presente Atto al Settore Affari del Personale, per consentire 1’inserimento degli importi
indicati nell’elenco “A”, nelle componenti stipendiali e dare mandato all’ufficio rilevazioni presenze di scalare



le ore dei dipendenti per il I’attivita espletata in regime di intra-moenia, cosi come comunicato nelle note in
premessa, dal responsabile dell’equipe, Dr. Massimo Ippolito, e al Settore Affari Economico Finanziari, in
quanto proponente.

- Dichiarare I'immediata esecutivitd del presente provvedimento.

La presente deliberazione viene pubblicata all'albo dali@lé«d.... al Zlc]ifilo?/)(

Il Dirigente del Settore

Il Dirigente del Setto
Economico e Figanzigri
(Dr. Rosarigr?

11 Direttore Sanitario 1l Direttore Amministrativo

y. Diana, 2iha tt.ssa Monica M.A. Castro

11 Segretario Verbalizzante
Dr.ssa Giuliana Cardone



