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piattaforma di e-procurement aziendale denominata
Netd4market, per la fornitura in somministrazione, di
materiale specialistico per Chirurgia Plastica e Centro
Grandi Ustionati in gara in ambito comunitario per
un periodo di anni tre. Ripartizione e liquidazione
degli incentivi per funzioni tecniche di cui all'ex art.
113 D.Lgs 50/2016.
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Adottata nella seduta del l'?,l ‘LH 2l

dal Direttore Generale
Dott. Salvatore Giuffrida

Con Pintervento dei sigg:

Direttore Amministrativo Dott.ssa Monica MLA. Castro

Direttore Sanitario Dott.ssa Diana Cina

e con I’assistenza, quale segretario verbalizzante

della Dott.ssa Giuliana Cardone

Il Responsabile del Procedihento
(.Sig.raAdalgisa Greco P
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Premesso che con delibera n®2894 del 23/10/2019, successivamente modificata con delibera 1053 del
22/6/2022, questa Azienda Ospedaliera per 'Emergenza ha autorizzato I'awvio, ai sensi del D.Lvo 50/2016, di
una procedura di gara aperta telematica conforme ai disposti artt. 58 e 60 del citato Digs 50/2016 e smi per la
fornitura triennale, per somministrazione, di materiale specialistico di Chirurgia Plastica e Centro Grandi
Ustionati , da aggiudicare ai sensi dell’art. 95 comma 4, lett. b) del D.Lgs. 50/201 per un importo presunto
triennale di € 2.323.640.50 Iva esclusa; )

Che con la citata delibera n® 1053/2022, & stato dato atto che “ai sensi del combinato disposto degli articoli nn.
102 comma 6 e 113 del D. Lgs 50/2016, il presente provvedimento contribuirg agli incentivi per funzioni
tecniche secondo il regolamento adottato ai sensi del’articolo 113 comma 3 del D. Lgs 50/2016 e relativa
delibera di presa d’atto,”

Che con la stessa delibera n® 1053/2022 si e’ provveduto ad assegnare il ruolo di Responsabile Unico del
Procedimento (RUP) alla Sig.ra Adalgisa Greco, collaboratore Amministrativo del Settore Provveditorato di
questa Azienda Ospedaliera;

Che con delibera n® 286 del 22/2/2023 questa Azienda Ospedaliera per 'Emergenza Cannizzaro ha aggiudicato
la procedura aperta di che trattasi provvedenda nel contempo ad assegnare il ruolo di Direttore Esecuzicne del
Contratto (DEC), al Responsabile della dell'U.0.C. di Chirurgia Plastica e Centro Grandi Ustionati;

Visto il Regolamento Aziendale recante norme per la ripartizione del fondo incentivi per funzioni tecniche dei
settori Provveditorato e Tecnico di cui all’art. 113 del D. Lgs 50/2016 approvato con delibera n° 1486/2017
applicabile alla presente fattispecie nonostante il subentro del Dlgs 36/2023 e la adozicne del nuovo
regolamento avvenuta con deliberazione 1396/2024;

Che pertanto in applicazione del regolamento approvato con la citata delibera n® 1486/2017 si ritiene di
liquidare la complessiva somma caosi costituita:

Che la misura complessiva dell’incentivo & cosi costituita:

¢ Nella percentuale dell’1,9%, pari ad e 44.149,17 ai sensi dell’art. 2 del “ Regolamento attribuzione
funzioni tecniche ex art. 113 del D. Lgs 50/2016” adottato con delibera n° 1486/2017”, sul valore
del’importo di spesa presunto di € 2.323.640,50 ;

+ Nella percentuale del 20% della somma sopra individuata, destinata ai fini secondo il comma 4 dell’art.
113 del D.lgs 50/2016 come indicati nel Regolamento adottato con deliberazione ° 1486/2017,
corrispondente ad € 8.829,83;

s Nella percentuale dell’'80% della somma sopra individuata corrispondente ad € 35.319,34, da ripartire
tra i dipendenti individuati con le modalitd di cui all'art. 7 del “Regolamento attribuzione funzioni
tecniche ex art. 113 del D. Lgs50/2016” adottato con delibera n® 1486/2017;

Su proposta del Responsabile de!l Settore Provveditorato ed Economatoe che con la sottoscrizione del presente
atto, apposta in calce, ne attesta la piena legittimita nonché la correttezza formale e sostanziale;

Sentito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo e Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi in premessa citati, che qui s’'intendono ripetuti e trascritti, di procedere alla liquidazione della
somma dovuta di € 35.319,34 ai sensi del” Regolamento Aziendale recante norme per la ripartizione del fondo
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incentivi per funzioni tecniche dei settori Provveditorato e Tecnico di cui all’ex art. 113 del D. Lgs 50/2016 e del
successivo art. 45 del D. Lgs 36/2023, per l'esperimento di appalto specifico per la fornitura triennale, per
somministrazione, di materiale specialistico di Chirurgia Plastica e Centro Grandi Ustionati, espletata ai sensi
dell’art. 95 comma 4, lett. b) del D.Lgs. 50/2016 e cio& in favore della ditta che ha formulato il prezzo pil
basso per il singolo Lotto, unico ed indivisibile nella sua composizione, previo rispetto delle basi d’asta indicate
come ripartate nell'allegato “ Scheda riassuntiva ” del Disciplinare di gara;

Liquidare la somma di € 35.319,34 complessiva lorda come riepilogata nella scheda di ripartizione che rimane
in possesso dell’'Ufficioc proponente, consegnata in copia all’ Ufficio Trattamento Economico, dal quale si
evincono i diversi dipendenti destinatari dell'incentivo comprensivo degli oneri previdenziali e assistenziali a
carico di questa Azienda Ospedaliera per 'Emergenza Cannizzaro;

Stabilire di prevedere la spesa per gli incentivi per funzioni tecniche di € 46.574,16, nel budget assegnato dal
Settore Economico Finanziario sui conti economici di pertinenza cosi suddiviso:

e £€8.829,83 al conto economico n® 3011615 “ Accantonamento su gara per formazione”;
e € 28529,35 al conto economico n® 3010915 “Indennita varie personale reparto amministrativo
comparto tempo indeterminato”;
o £6.789,99 al conto economico n® 3010914 “Oneri sociali personale reparto amministrativo comparto
tempo indeterminato;
e £2.424,99 al conto economico “ Irap metodo retributivo”
Dare mandato all’Ufficio Trattamento Economico di liquidare e pagare le somme spettanti ad ogni singolo
avente diritto, come indicato nella scheda allegata, entro la soglia del 100% del trattamento economico
complessivo annuo lordo;

Fornire di clausola di immediata esecutivita il presente provvedimento.

Il Capo Settore
Datt. Salvatpre Torrisi

Il Direttore Sanitario Il Direttore Amministrativo
i ; .A.{_C_astro

AL

1l Direttore
Dott. Salvat:

Il Segretario Verbglfzzante
Dott.ssa Giuliana fardone



