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Premesso che con delibera n. 1125 del 16/05/2016 ¢ stato approvato il nuovo Regolamento
ALPI, modificato in conformita alle disposizioni introdotte dal D.A. n. 337/2014.

Visto ’art. 2 del Decreto Legge 13 settembre 2012 n. 158, convertito dalla legge 8 novembre
2012, n. 189, che ha stabilito per le Aziende Sanitarie, nelle misure indicate dalla Regione di
appartenenza, ’adozione di un programma sperimentale che preveda lo svolgimento dell’attivita
libero professionale, in via residuale, presso gli studi privati dei professionisti collegati in rete,
previa sottoscrizione di una convenzione annuale rinnovabile fra il professionista interessato e
I’ Azienda sanitaria di appartenenza, fuori dall’orario di servizio.

Viste le disposizioni di cui al Decreto Assessoriale n. 337/2014, concernente 1’approvazione
delle linee di indirizzo regionali per I’attivita libero professionale.

Rilevato che, a fronte delle prestazioni effettuate in relazione all’attivita libero professionale
svolta all’esterno, & stato incassato, per il mese di settembre 2024, tramite la Tesoreria, al netto
dell’imposta di bollo, I’importo di

o €44.940,00, relativo al personale Medico Dipendente;
¢ €20.600,00, relativo al personale Medico Universitario Kore.

Considerato, pertanto, che gli importi incassati ammontano complessivamente a €
65.540,00 € che, occorre ripartire la predetta somma secondo le modalita Individuate dall’art. 24 del
citato regolamento, ¢ precisamente nel modo seguente:

- inragione del 80%, pari ad € 52.432,00 cosi ripartiti
v pari ad € 35.952,00 da corrispondere al personale Medico Dipendente (All A1)

v" pari ad € 16.480,00 da corrispondere al personale Medico Universitario Kore (All
CLAZ”)

in ragione del 4%, pari ad € 2.621,60, da destinare alla gestione dei registri contabili.

- in ragione del 11%, pari ad € 7.209,40, quale quota parte di competenza
dell’amministrazione;

- in ragione del 5%, pari ad € 3.277,00, da destinare al fondo di perequazione per le
discipline sanitarie.

Considerato che

v' & necessario procedere alla liquidazione dell’IRAP, pari al 8,50% dell’importo da
corrispondere al personale dipendente, per complessivi € 3.055,92;

v" & necessario procedere alla liquidazione dell’TRAP, pari al 8,5% dell’importo
da corrispondere al Personale Medico Universitario Kore per complessivi €
1.400,80;

Che 1 prospetti contenenti le somme individualmente spettanti, di cui agli allegati sopra
specificati, sono stati trasmessi al settore Risorse Umane in data 07/11/2024, in uno alla presente
proposta, al fine di procedere alle verifiche propedeutiche al pagamento (assolvimento del debito
orario);

Che con mail del 14/11/2024, il settore Risorse Umane ha implementato i predetti allegati,
dichiarando per ciascun dipendente, le eccedenze orarie ovvero il deficit orario risultanti dalla
procedura di rilevazione delle presenze;

Che per effetto di quanto al precedente capoverso € necessario procedere alla sospensione del
pagamento delle competenze maturate nei confronti del personale che non ha assolto il debito orario
contrattualmente previsto, specificato nell’allegato prospetto “B”;

Su proposta del Dirigente responsabile del Settore Economico Finanziario e Patrimoniale, che
con la sottoscrizione del presente atto apposta in calce ne attesta la piena legittimita nonché la
correttezza formale e sostanziale;
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rCon il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
DELIBERA

Per i motivi citati in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

Prendere atto dei versamenti effettuati presso la Tesoreria nel mese di settembre 2024, per
lattivitd ambulatoriale esterna, per la complessiva somma di € 65.540,00 al netto dell’imposta di
bollo.

Liquidare salvo conguaglio positivo o negativo, al personale Medico Dipendente gli importi
indicati a fianco di ciascun nominativo nell’allegato prospetto “Al”, per le prestazioni eseguite in
regine di attivitd libero professionale espletate nel mese di settembre 2024, per complessivi €
35.952,00 documento contabile n. 9202403 del 31/10/2024 Art. 67478

Liquidare I’IRAP sulle competenze spettanti al personale dipendente, per I'importo di €
3.055,92 documento contabile n. 9202404 del 31/10/2024 Art. 67479

Liquidare al personale Medico Universitario Kore dell’importo indicato nell’allegato
prospetto “A2”, per le prestazioni eseguite in regine di attivita libero professionale espletate nel
mese di settembre 2024 per € 16.480,00 documento contabile n. 9202405 del 31/10/2024 Art.
67481

Liquidare all’Universita degli Studi Kore della somma di € 1.400,80, relativa ad IRAP,
calcolata applicando ’aliquota del 8,5% sulle competenze spettanti al Personale Universitario Kore
utilizzando il documento contabile n. 9202405 del 31/10/2024 Art. 67481

Dare Mandato al Settore Risorse Umane di procedere al pagamento delle somme spettanti al
personale medico, di cui all’allegato “A1”, al netto delle competenze sospese di cui all’allegato “B”;

Dare Mandato al Settore Economico Finanziario di procedere al pagamento delle somme
spettanti al personale dipendente dell’Universitd Kore di Enna, di cui all’allegato “A2”, mediante
emissione di ordinative in favore del predetto Ente, inclusi gli oneri riflessi;

Disporre di accantonare la somma di € 2.621,60 per la gestione dei registri contabili
documento contabile n. 19 del 31/10/2024 Art. 67484

Disporre di accantonare la somma di € 3.277,00 per il fondo di perequazione documento
contabile n. 58 del 31/10/2024 Art. 67487

In relazione alle registrazioni di contabilitd economica, si dispone di effettuare le seguenti
scritture in partita doppia:

- imputare in DARE il conto 3010312 “Compart. Personale per ALPI ambulatoriale esterna
allargata” ed in AVERE il conto 100125 “Debitt v/PRS” per I'importo di € 35.952,00 con
' riferimento alla quota spettante ai medici dipendenti documento contabile n. 9202403 del
31/10/2024 Art. 67478;

. - imputare in DARE il conto 3050251 “IRAP su ALPI” ed in AVERE il conto 102026
“Erario ¢/IRAP” per I"'importo di € 3.055,92 in relazione al costo per IRAP documento contabile n.
9202404 del 31/10/2024 Art. 67479;

- imputare in DARE il conto 3011603 “Quota 4% gestione registri ALPL” ed in AVERE il
conto 2050935 “Debiti v/personale fondo alpi” per I’importo di € 2.621,60 in relazione alla quota

del 4% da destinare alla gestione dei registri contabili documento contabile n. 19 del 31/10/2024
Art. 67484,

- imputare in DARE il conto 3012854 “comp. prs quota 5% collab.pereq.alpi” ed in AVERE
il conto 2050946 “debiti v/personale fondo alpi perequazione 5% per I"'importo di € 3.277,00, in
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relazione alla quota da attribuire al Fondo di perequazione per le discipline sanitarie documento
contabile n. 58 del 31/10/2024 Art. 67487,

- imputare in DARE il conto 3012257 “Compart. Medici Universitari ALPI ambulatoriale
esterna allargata” ed in AVERE il conto 106913 “Universita Kore” per I'importo di € 16.480,00 con
riferimento alla quota spettante ai medici dipendenti documento contabile n. 9202405 del
31/10/2024 Art. 67481,

- imputare in DARE il conto 3050251 “IRAP su ALPI” e in AVERE il conto 106913

“Universita Kore” per ’importo di € 1.400,80 documento contabile n. 9202405 del 31/10/2024
Art. 67481.

MUNIRE LA PRESENTE DELIBERAZIONE DELLA CLAUSOLA DI IMMEDIATA ESECUTIVITA’

La presente delibera viene pubblicata all’albo dal 9, iil 102, al 08} ) 1} 202,

- Il Dirigentd Responsabile
Settore Ecoppmico Finanziario e Patr.le
Dott. 139

Il Direftore Sanitario 1l Direttore Amministrativo
ian &z"j’\ Dott,ssa Monica M. A. Castro

Il Direttore/@#nerale
Dott. Salvat iuffrida

11 Segretario Verbalizzante
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