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Premesso che con delibera n. 1125 del 16/05/2016 ¢& stato approvato il nuovo Regolamento
ALPI, modificato in conformita alle disposizioni introdotte dal D.A. n. 337/2014.

Visto i1 D. A. 337 del 07/03/2014 con cui sono state approvate le linee guida per le prestazioni
di ricovero in regime ALPI

Rilevato che nel mese di settembre 2024 1’ Azienda ha incassato I’importo di € 160.781,93 di
cui € 108.913,14 per quote aggiuntive ed € 51868,79 per DRG (35% a carico del paziente)

Che I’'importo incassato di cui sopra ¢ corrispondente alle fatture emesse ¢ alle carte contabili
emesse dall’istituto tesoriere, regolarizzate con successivo ordinativo d’incasso;

Considerato che, pertanto, ¢ necessario procedere alla ripartizione dei predetti importi
determinati secondo i criteri di cui al predetto Regolamento:

» quanto ad € 93.500.72 al personale Medico Dipendente (All “A1” e “B”)

» quanto ad € 12.816,08 al personale Medico Universitario (All. “A3™)

» quanto a € 13.090,00 al personale infermieristico di reparto (All “D”)

» quanto a € 16.110,67 al personale infermieristico di sala operatoria (All. “C”)
Considerato che & necessario procedere all’accantonamento:

- in ragione del 5%, calcolato sulla quota aggiuntiva, pari ad € 5.445,64, da destinare al
fondo per interventi di prevenzione ovvero volti alla riduzione delle liste d’attesa.

- in ragione del 10%, pari ad € 10.891,37 quale quota parte di competenza
dell’amministrazione;

- in ragione del 5%, pari ad € 8.270,81 da destinare al fondo di perequazione per le
discipline sanitarie;

- in ragione del 4%, calcolato sul DRG, pari ad € 5.927,86 da destinare al fondo per il
personale che collabora.

Considerato che ¢ necessario:

- procedere alla liquidazione dell’IRAP, pari al 8,50% delle competenze da erogare a favore
del personale Dipendente, per un importo pari ad € 10.429,62

- procedere alla liquidazione degli oneri, pari al 23,80% delle competenze da erogare a
favore del personale non medico dipendente, per un importo pari ad € 6.949,76

- alla liquidazione in favore dell’Universita degli Studi di Catania dell’ IRAP sulle
competenze spettanti al Personale Universitario, pari ad € 1.089,37

Verificato che occorre corrispondere al dipendente Crisafi Raphael P'importo di € 89,55 per la
prestazione svolta in data 21/06/2024, sbloccati in presenza di apposita timbratura attestata dal Settore
Risorse Umane (All. “E”).

Che i prospetti contenenti le somme individualmente spettanti, di cui agli allegati sopra
spec1ﬁcat1 sono stati trasmessi al settore Risorse Umane in data 07/11/2024, in uno alla presente
proposta, al fine di procedere alle verifiche propedeutiche al pagamento (assolvimento del debito
orario; esecuzione delle prestazioni al di fuori dell’orario di servizio);

Che con mail del 14/11/2024, il settore Risorse Umane ha implementato i predetti allegati,
dichiarando per ciascun dipendente, le eccedenze orarie ovvero il deficit orario risultanti dalla
procedura di rilevazione delle presenze;

Che per effetto di quanto al precedente capoverso & necessario procedere alla sospensione del
pagamento delle competenze maturate nei confronti del personale che non ha assolto il debito orario
contrattualmente previsto, specificato negli allegati prospetti “F” e “G” (personale medico) e “H”
(personale infermieristico di reparto);




i Su proposta del Dirigente responsabile del Settore Economico Finanziario e Patrimoniale, che
con la sottoscrizione del presente atto apposta in calce ne attesta la piena legittimitd nonché la
correttezza formale e sostanziale;

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
DELIBERA

Per i motivi citati in premessa che qui si intendono ripetuti e traseritti:

Liquidare, salvo conguaglio positivo o negativo, al personale Medico Dipendente di cui agli
allegati “A1” e “B”, la somma a fianco di ciascuno indicata, per le prestazioni eseguite in regine di
attivita libero professionale intramuraria come 1° Operatore e come Equipe, fatturata nel mese di
settembre 2024 della complessiva somma di € 93.500,72 documento contabile n. 9202411 del
04/11/2024 Art. 68095

Liquidare al Personale del Comparto sanitario, di cui all’allegato prospetto “C” per il
personale di Sala Operatoria la somma a fianco di ciascuno indicata, per la complessiva somma di €
16.110,67 documento contabile n. 9202411 del 04/11/2024 Art. 68095

Liquidare al Personale del Comparto sanitario, di cui all’allegato prospetto “D” per il
personale Turnista Reparto Intramoenia la somma a fianco di ciascuno indicata, del complessivo
importo di €13.090,00 documento contabile n. 9202411 del 04/11/2024 Art. 68095

Liquidare I’IRAP pari al 8,50% delle competenze spettanti al personale dipendente, pari a €
10.429,62 documento contabile n. 9202412 del 04/11/2024 Art. 68097

Liquidare gli oneri pari al 23,8% sulle competenze spettanti al personale del comparto
sanitario, pari a € 6.949,76 documento contabile n. 9202413 del 04/11/2024 Art. 68101

Liquidare al Personale del Medico dell’Universita di Catania, di cui all’allegato prospetto
“A3” la somma a fianco di ciascuno indicata, per la complessiva somma di € 12.816,08 documento
contabile n. 9202414 del 04/11/2024 Art. 68104

Liquidare all’Universita degli Studi di Catania della somma di € 1.089,37, relativa ad IRAP,
calcolata applicando I’aliquota del 8,5% sulle competenze spettanti al Personale Universitario
utilizzando il documento contabile n. 9202414 del 04/11/2024 Art. 68104

Riservarsi di procedere con successivo atto deliberativo alla liquidazione e al pagamento
dell’importo di € 8.270,81 da destinare al fondo di perequazione per le discipline sanitarie documento
contabile n. 61 del 04/11/2024 Art. 68115

Riservarsi di procedere con successivo atto deliberativo alla liquidazione e al pagamento
dell’importo di € 5.927,86 da destinare al fondo per il personale che collabora documento contabile n.
62 del 04/11/2024 Art. 68119

Accantonare € 5.445,64, da destinare al fondo per interventi di prevenzione ovvero volti alla
riduzione delle liste d’attesa documento contabile n. 1352 del 04/11/2024 Art. 68124

Dare Mandato al Settore Risorse Umane di procedere al pagamento delle somme spettanti al
personale medico, di cui agli allegati “A1” e “B”, al netto delle competenze sospese di cui agli allegati
“F” e “G”;

Dare Mandato al Settore Risorse Umane di procedere al pagamento delle somme spettanti al

personale al personale infermieristico di reparto di cui all’allegato “D”, al netto delle competenze
sospese di cui all’allegato “H”;

Dare Mandato al Settore Risorse Umane di procedere al pagamento delle somme spettanti al
personale al personale infermieristico di sala operatoria di cui all’allegato “C”;

Dare Mandato al Settore Risorse Umane di procedere al pagamento al dipendente Crisafi
Raphael, come da allegato “E”
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' Dare Mandato al Settore Economico Finanziario di procedere al pagamento delle somme
spettanti al personale dipendente dell’Universitd degli Studi di Catania, di cui all’allegato “A3”,
mediante emissione di ordinativo in favore del predetto Ente, inclusi gli oneri riflessi;

In relazione alle registrazioni di contabilitd economica si dispone di effettuare le seguentt
scritture in partita doppia.

Imputare in DARE il conto economico 3010310 “Compart. PRS. ALPI in regime di ricovero”
ed in AVERE il conto 100125 “Debiti v/P.R.S.” per I’'importo di € 122.701,39 documento contabile n.
9202411 del 04/11/2024 Art. 68095

Imputare in DARE il conto economico 3050251 “IRAP su A.LP.I” e in AVERE il conto
102026 “Erario ¢/L.LR.A.P.” per 'importo di € 10.429,62 documento contabile n. 9202412 del
04/11/2024 Art. 68097

Imputare in DARE il conto economico 3010320 “Oneri su A.L.P.1.” e in AVERE il conto
102457 “INPDAP.” per I'importo complessivo di € 6.949,76 documento contabile n. 9202413 del
04/11/2024 Art. 68101

Imputare in DARE il conto 3012854 “accantonamento perequazione 5%” ed in AVERE il
conto 2050946 “debiti v/personale fondo alpi perequazione 5%” per l’'importo di € 8.270,81
documento contabile n. 61 del 04/11/2024 Art. 68115

Imputare in DARE il conto 3012853 “comp. personale quota 4% collab. fondo comune alpi”
ed in AVERE il conto 2050935 “Debiti v/personale fondo alpi” per I’importo di € 5.927,86 documento
contabile n. 62 del 04/11/2024 Art. 68119

Imputare in DARE il conto 3010427 “quota 5% attivita di prevenzione” ed in AVERE il conto
2050947 “debiti v/personale fondo alpi liste d'attesa 5%” per I’importo di € 5.445,64, in relazione alla
quota da attribuire al Fondo destinato ad interventi di prevenzione ovvero volti alla riduzione delle
liste d’attesa documento contabile n. 1352 del 04/11/2024 Art. 68124

Imputare in DARE il conto 3012255 “compart. Medici Universitari alpi in regime di ricovero”
ed in AVERE il conto 100765 “Universita” per I’importo di € 12.816,08 d’attesa documento contabile
n. 9202414 del 04/11/2024 Art. 68104

Imputare in DARE il conto economico 3050251 “IRAP su A.L.P.I.” ed in AVERE il conto
100765 “Universitd” per 'importo di € 1.089,37 con riferimento al costo per IRAP, da rimborsare
all’Universita degli Studi di Catania d’attesa documento contabile n. 9202414 del 04/11/2024 Art.
68104
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