(o} czamw

AZIENDA OSPEDALIERA PER LU'EMERGENZA

Originale

OGGETTO
Presa d’atto cessazione del rapporto di [avoro
per decesso del sig. VASTA ROSARIO, area
professionisti della salute, con decerrenza
12/11/2024.

Dimostrazione della compatibilita economica:

Conto Economico:

DELIBERAZIONE N. ”{ —( S g / ‘{) 6‘

Adottata nella seduta del 2 L / 1 ’[ 2024
Dal Direttore Generale

Dott. Salvatore Giuffrida
Con I’intervento dei sigg.ri :
Dott.ssa Monica M.A. Castro

Direttore Amministrative

Direttore Sanitario Dott.ssa Diana Cina

Settore Economico Finanziario

Si attesta che il costo di cui al presente atto & stato
registrato in contabilita generale.

L’>Addetto al riscontro

11 Dirigente Amministrativo

E con I’assistenza, quale segretario verbalizzante

ott.ssa Griuliana Cardo,

S1g. Carmelo Sciuto

Funzionario isfrutifria
(Dott. Aldo Dindlfp)

Firma

1L DIRETTORE GENERALE




ey

Visto il certificato di morte rilasciato dal Comune di Acicatena (CT) che attesta il decesso in data
12/11/2024 del sig. Vasta Rosario, nato a Giarre (CT), I'11/05/1969, inquadrato nell’arca dei
professionisti della salute al profilo professionale del ruolo sanitario di collaboratore infermiere

secondo la declaratoria delle aree e dei profili di cui all’allegato A) del CCNL Comparto Sanita del
02/11/2022,

Preso atto che a seguito dell’avvenuto decesso del dipendente suddetto, occorre considerare
risolto il rapporto di lavoro a decorrere dal 12/11/2024;

Su proposta del Dirigente del Settore Risorse Umane, che con la sottoscrizione del presente
, atto, apposta in calce, ne attesta la piena legittimita nonché la correttezza formale ¢ sostanziale;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:
1) Prendere atto del decesso del sig. Vasta Rosario, nato a Giarre (CT), 1°11/05/1969,
inquadrato nell’area dei professionisti della salute al profilo professionale del ruolo

sanitario di collaboratore infermiere e per effetto considerare risolto il rapporto di lavoro a
decorrere dal 12/11/2024.

2) Dare mandato agli uffici competenti di procedere con gli adempimenti di natura
economica e previdenziale previsti dalle norme di legge e dal CCNL.

3) Dare al presente atto immediata esecuzione.

La presente deliberazione viene pubblicata all'albo dal 2¢-{{-2¢ a1 0O (? - { 7-202 &

Il Dirigente Responsabile del Settore Risorse Umane

Dott.ssa Maria W{a Spampinato

11 Direttore Sanitario 11 Direttore Amministrativo

tt.ssa M%stro
e

11 Direttore erale
Dott. Salvatg iuffrida

Il Segretario Verbalizzante /

S1g. Cagimelo Sciuto



