OSPEDALE
CANNIZZARO carana

AZIENDA OSPEDALIERA PER L'EMERGENZA

OGGETTO: Compensi per convenzione
progetto interaziendale — Rete IMA — Bacino
CT-RG-SR. P.O. Caltagirone. ( Gennaio —Aprile
2026)

Dimostrazione della compatibilith economica:

Bilancio 2026

DELIBERAZIONE N. _¥ ‘ ’2 ZL

Adottata nella seduta delO 5 / 42026
dal Direttore Generale
Dott. Salvatore Giuffrida

Con !’intervento dei signori :

Direttore Dott. Salvatore M.Torrisi
amministrativo
Dott.ssa Diana Cina
Direttore Sanitario

Settore Economice Finanziario

Preso atto di quanto sopra si attesta che il costo previsto nel
presente atto ¢ stato registrato.

L’ Addetto al riscontro

( )
11 Dirigente inistrativo
(Dott. Rosarj vitera)

E con I’assistenza, quale segretario verbalizzante
della Dott.ssa Giuliana Cardone

Il Direttore Generale




Premesso che con delibera ASP Catania n°1118 del 14/07/2023, si & stipulata una convenzione avente
ad oggetto “ progetto interaziendale di supporto per carenza di personale della U.O.C di Cardiologia del
P.O. di Caltagirone Nodo Rete IMA — Bacino CT — RG- SR” e , da ultimo, rinnovato con atto
deliberativo n.908 del 25/06/2025 e con scadenza il 31/12/2025.

Vista la delibera 1841 del 15/12/2026 con la quale si approva e sottoscrive il rinnovo della convenzione
interaziendale per ulteriori mesi sei dal 01/01/2026 al 30/06/2026.

Visto I'art. 2 della convenzione suddetta, ove & previsto che, le prestazioni professionali saranno
espletate specificatamente presso 1’U.O.C di Cardiologia del P.O. di Caltagirone, secondo le modalita
concordate con il personale dell’ ASP.

Che I’ASP di Catania riconoscera ai Dirigenti Medici di Cardiologia per ’attivita di cut si tratta un
compenso pari ad euro 120/ora per i turni espletati al netto della quota aziendale e quindi pari ad euro
125,00.

Rilevato che a fronte delle prestazioni effettuate dal Dott. Ignazio Bellanuova e Dott. Porto Andrea sono
state emesse le fatture n° 61 e n° 62 del 14/05/2026 per il periodo 01/01/2026 — 30/04/2026 e per un
totale di 120 ore lavorate ammontanti ad euro 10.500,00 (ore 84; periodo 01/01/2026 - 31/03/2026) e
per euro 4.500,00 (ore 36; periodo 01/04/2026 - 30/04/2026).

Che I'importo totale delle fatture di cui sopra ammonta ad euro 15.000,00 e risultano regolarmente
incassate con ordinativo d’incasso n® 833 del 02/07/2026.

Considerato, pertanto che occorre ripartire la predetta somma per le prestazioni effettuate come da
convenzione la quale stabilisce che la quota oraria di euro 125,00 viene ripartita nel seguente modo:

- euro 120,00 quale compenso orario lordo ai medici che prestano servizio presso le aziende;
- euro 5,00 quale quota oraria fissa aziendale.

Rilevato che occorre ripartire I’importo di euro 14.400,00, al netto della quota fissa oraria pari ad euro
600,00, secondo le modalita indicate in convenzione e precisamente nel modo seguente:

- 5% pari ad euro 720.00 quale quota parte di competenza dell’amministrazione.
- 95% pari ad euro 13.680,00 quale quota da destinare ai medici dipendenti (lordo imponibile).

Considerato che sui compensi spettanti ai medici dipendenti va applicata I'IRAP sulla base
dell’aliquota dell’8,50% per complessivi euro 1.071,71.

Che sulla base delle prestazioni rese in convenzione si & provveduto a verificare che i dipendenti che
hanno diritto alla corresponsione non presentano debito orario.

Su proposta del Responsabile del Settore Economico Finanziari € Patrimoniale che con la sottoscrizione
del presente atto apposta in calce ne attesta la piena legittimitd nonché la correttezza formale e
sostanziale.

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per i motivi citati in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

Corrispondere ai medici di cui al prospetto allegato alla presente I’importo netto di euro 12.608,29,
decurtato gia dell’importo dell’IRAP da versare all’erario pari ad euro 1.071,71, per le prestazioni
(Nodo Rete IMA) effettuate in convenzione presso 1’ Azienda provinciale di Catania, nello specifico per
il presidio ospedaliero di Caltagirone, nel periodo da Gennaio ad Aprile 2026;

Procedere al pagamento della quota Irap dell’8.50% sulle competenze spettanti al personale dipendente
dell’ Azienda Ospedaliera Cannizzaro per euro 1.071,71.

Imputare la complessiva somma di euro 13.680,00 come segue:




‘ . - euro 12.608,29 al conto 3010314 (scrittura contabile doc. 363 art. 30457/2026);
- euro 1.071,71 al conto 3050251 (scrittura contabile doc.364 art. 30458/2026).
Trasmettere al Settore Risorse Umane per gli adempimenti di competenza

MUNIRE LA PRESENTE DELIBERAZIONE DELLA CLAUSOLA DI IMMEDIATA ESECUTIVITA® AL
FINE DI CONSENTIRE IL. PAGAMENTO ALLE PROSSIME COMPONENTI STIPENDIALL

Il Responsabile / Dirigent
Dott. Rosario Pri

el Settore/Ufficio proponente
era

Il Direttore inistrativo

11 Direttore Sanitario Dott. SalvatorgM. Torrisi

Dott: iara ,
PR Eh.

Il Diggettore ner?e
Dott. Balatore Giu {ida
| (l

Si certifica che la presente deliberazione & stata pubblicata all’albo pretorio on line dell’azienda
Ospedaliera per 'emergenza Cannizzaro ai sensi dell’art. 53 L.R. 30/93 s.m.L, e dell’art. 32 della
L. n.69/2009

11 Segretario fVerbalizzante
Dott.ssa ?7 fana Cardone




