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OSPEDALE !
CANNIZZARO camana

AZIENDA OSPEDALIERA PER L'EMERGENZA

Oggetto: Studi protocollo: MK3475—B15 - Studio
protocollo Evolve Cervical e studio MK2870-020.
Responsabile  scientifico Profissa  Giuseppa
Scandurra -  Liquidazione compensi e
accantonamento fondi per la formitura di um
servizio di impiegato /a di segreteria per la ricerca
presso U.O.C di Oncologia medica

DELIBERAZIONE N. fl 3 S(?

Adottata nella seduta ’( 7 (O(? {2026
dal Direttore Generale

Dott. Salvatore Giuffrida

Direttore Amministrativo | Dott. Salvatore M.Torrisi

Direttore Sanitario Dott.ssa Diana Cina

Si attesta che il costo di cui al presente atto & stato
registrato in contabilitd generale

Li,Mbé

L’addetto al riscontro

11 Dirigent inistrativo

o

E con I"assistenza, quale segretario verbalizzante
della Dott.ssa Giuliana Cardone

Funzionario istruttoria
(L 550 )

Firma

/UV

Il Direttore Generale




l}i'emesso che con D.A..541 del 07/ Giugno 2023 sono costituiti il Comitato Etico Territoriale e i comitati
etici Locali della Regione Siciliana in applicazione della normativa di cui ai DD.MM.SS. DEL 26 —27 E
30 Gennaio 2023;

Che con deliberazione 1571 del 19/07/2023 & stato costituito il comitato etico locale CT1 presso I’'A.O.U.
Policlinico “G.Rodolico — San Marco “ di Catania competente per le sperimentazioni cliniche della stessa
AQU, dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa e di questa Azienda Ospedaliera per I'Emergenza
Cannizzaro di Catania,

Visto il regolamento del Comitato Etico Territoriale, che in applicazione delle succitate normative
disciplina I’attivita del comitato etico e prevede esplicitamente che le Aziende sanitarie ove si effettua la
sperimentazione hanno ’obbligo di garantire la predisposizione degli adempimenti consequenziali ai
pareri formulati dal C.E. sugli studi da condurre presso le proprie Aziende, ivi compresa la ripartizione
interna dei compensi agli sperimentatori, ai farmacisti e ai funzionari coinvolti nelle predette attivita;

Vista la deliberazione n® 37/CS del 10 Gennaio 2024 con la quale si ¢ proceduto all’adozione di un
protocollo operativo interno per disciplinare la ripartizione dei compensi relativi alle sperimentazioni
cliniche condotte presso questa Azienda Ospedaliera, agli sperimentatori, ai farmacisti e ai funzionari
coinvolti nelle predette attivita;

Visto in particolare art. 5 (criteri di ripartizione) del predetto protocollo, ove & previsto che, su espressa
indicazione del P.I. le somme incamerate e non ripartite agli sperimentatori potranno essere utilizzate per
il finanziamento di borse di studio — contratti di collaborazione professionale e/o acquisto di
apparecchiature;

Viste altresi le convenzioni con le societd MSD1 Italia S.r.L. ed Astrazeneca per gli studi — MK3475-B15-
MK2870-020 e Studio Evolve Cervical che affidano ’incarice in qualita di responsabile scientifico alla
Prof.ssa Scandurra Giuseppa.

Viste le fatture emesse relative ai suddetti studi n®23/90/2024 — 167/90/2025- 78/90/2025-79/90/2025-
82/90/2025 e 4/93/2026 regolarmente incassate con ordinativi d’incasso 2286/2025 — 10/2026-649/2026 ¢
1447/2025;

Vista la nota protocollo oncologia n°110/26 del 26/06/2026 con la quale la Prof.ssa Giuseppa Scandurra
dichiara di assegnare le somme incamerate di cui sopra come proventi da destinare alla fornitura di un
servizio di Impiegato/a di segreteria per la ricerca in attesa di procedere mediante affidamento ad una
Ditta esterna la prestazione di cui sopra;

Che con delibera 1654 del 13/11/2025 si & provveduto, sulla fattura 23/90/2024 (studio B15) pari ad euro
60.352,50 accantonare, in percentuale del 58.58% la somma di euro 31.111,96 per I’acquisto del
dispositivo SIRIUS e che la restante somma residua pari ad euro 21.998,24 sarebbe stata oggetto per
successive ripartizioni;

Vista altresi la nota del 30/06//2026 con la quale la Dott.ssa Agata La Rosa comunica 1 notninativi del
personale che ha collaborato alle suddette sperimentazioni ai quali viene ripartito il 7% della somma
incassata, pari a euro 7.001,41 (al lordo di IRAP ed oneri previdenziali), come da prospetto che si allega
alla presente da cui si evincono:
- icompensi netti da corrispondere al personale del servizio di Farmacia per euro 5.292,07
- gli oneri previdenziali dovuti all’INPS sulla base di quanto previsto nella circolare INPDAP n°
40/2004, determinati nella misura del 23,80% dei compensi spettanti al personale non dirigente,
ammontanti a euro 1.259,51;
- T’IRAP, determinata nella misura dell’8,5% sui compensi da corrispondere a tutto il personale del
servizio di Farmacia, di euro 449.83;



ol

Quota

netto iva Farmacia7% Quota medici 88%

Residuo fatt. 23/90/2024 21.998,24 residuo del.1654/2025
fattura 167/90/2025 47.613,20
fattura 4/93/2026 37.686,00
fattura 79/90/2025 3.740,00
fattura 82/90/2025 8.547,00
fattura 78/90/2025 2.434,00

100.020,20 5.001,01 7.001,41 110.016.02
Totale costo N
Fernitura di servizio impiegata.
di segreteria per la ricerca 110.016,02
Farmacia lordo Imponibile netto irap ed oneri irap oneri
Dott.ssa Agata La Rosa 30% 2.100,42 1.587,62 134,55 377,85
Dott.ssa Cesarina Montera 30% 2.100,42 1.587,62 134,95 377,85
Sig.ra Falsaperla Patrizia 1.400,28 1.058,41 89,97 251,90
Sig.ra M. Rosa De Pasquale 1.400,28 1.058,41 89,97 251,90

7.001,41 5.292,07 449,83 1.259,51

Che la rimanente quota dell’88% della somma incassata, di euro 88.017.78 oltre € 21.998,24 quale
residuo della delibera n. 1654/2025 va accantonato al ¢/ 2020317 per la copertura dei costi inerenti il
servizio di impiegato /a di segreteria per la ricerca;

Che al fine di imputare i costi inerenti al predetto servizio il settore economico finanziario e patrimoniale
ha istituito apposto codice progetto, secondo i criteri della contabilitd per commessa, denominato F.149
“Protocollo MK3475-B15 — fatt.23/90/2024 ; Protocollo Studio EVOLVE fatt. 167/90/2025 e studio
MK2870-020 fatt 78/90/2025 — 79/90/2025-82/90/2025 e 4/93/20265 - Fornitura servizio "impiegato di
segreteria per ricerca";

Che il corretto funzionamento della contabilitd per commessa, impone che gli ordini NSO da trasmettere
al fornitore del predetto servizio contengano tassativamente il predetto codice progetto, al fine di
monitorare gli utilizzi delle somme accantonate derivanti dalle fatture ricevute a fronte degli ordini
emessi;

Su proposta del Responsabile del Settore economico — finanziario ¢ patrimoniale;

Con il parere del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:



.
£

Accantonare la somma al conto 2020317 quale quota da assegnare all’ U.O.S di Oncologia medica per
euro 110.016.02 per la fornitura di un servizio di impiegato/a di segreteria per la ricerca (doc. 771 art.
49500 )

Corrispondere al personale della Farmacia (dirigente e di supporto) come da prospetto che si allega alla
presente le somme spettanti pari ad euro 5.297,07 doc. 2510/2020 e doc. 819/2021)

Versare 'Irap per euro 449,83 (Doc. 1970/2020 e doc. 1972/2020) e la contribuzione Inps sulle
competenze spettanti al personale di supporto per euro 1.259,51 ( Doc.1094/2024 )

Disporre altresi che il Settore Provveditorato provveda all’emissione degli ordini per la fornitura del
predetto servizio di segreteria con I’indicazione del codice progetto F.149.
Trasmettere al Settore Risorse Umane per gli adempimenti di competenza

MUNIRE LA PRESENTE DELIBERAZIONE DELLA CLAUSOLA DI IMMEDIATA ESECUTIVITA’ AL
FINE DI CONSENTIRE IL PAGAMENTO ALLE PROSSIME COMPONENTI STIPENDIALL

Dichiarare I'immediata esecutivita del presente provvedimento.
La presente delibera viene pubblicata all’albo dal /f f - 8 al 2o0-P-1 YA

irigente del Settore/Ufficio proponente
ivitera

1l Direttore infstrativo
Dott.Salvat Torrisi

11 Difettore Gen
Dott. palvat ingirida

Si certifica che la presente deliberazione viene pubbjicata all’albo pretorio on line dell’azienda
Ospedaliera per I’emergenza Cannizzaro ai sensi dell’art. 53 L.R. 30/93 s.m.i., e dell’art. 32 della L.

n.69/2009

1l Segretario Verbalizzante
Dott.ssa Giuiana Cardone



