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AZIENDA OSPEDALIERA PER VEMERGENTA

OGGETTO:

Risoluzione dall’incarico di lavoro autonomo libero
professionale per recesso del dott. Balsamello
Andrea, a decorrere dal 1° ottobre 2026.

Dimostrazione deila compatibilita economica:

Conto Economico:

DELIBERAZIONE N. { 60 ¢

Adottata nella seduta del_7 5 / 09 { 2026

dal Direttore Generale
Dott. Salvatore Giuffrida

Settore Economico Finanziario

Si attesta che il costa di cui al presente atto & stato registrato in
contabilita generale.
L'Addetto al riscontro

con I’intervento del sig.
Direttore Amministrativo  Dott. Salvatore M. Torrisi

Direttore Sanitario Dott.ssa Diana Cina

Il Dirigente Amministrativo
Dott.

Li,

e con 1assistenza, quale segretario
{della Dott.ssa Giuliana Cardone

Sig. Carmelo Seiutg

II Funzionario I’istruttoria
(dott. Ivan Iacopello)

 —
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IL DIRETTORE GENERALE




- che, con delibera n. 1258 del 28/08/2025, ¢ stata approvata la graduatoria definitiva della selezione
pubblica, per titoli, per la formulazione di una graduatoria di infermieri da utilizzare in regime di
incentivazione o con incarico libero professionale presso la Centrale Operativa 118 di CT-SR-RG, previa
valutazione dei titoli e successivo colloquio e tutoraggio come Operatore di Centrale 118, indetta con
delibera n. 791 del 05/06/2025;
- che, con delibera n. 1367 del 26/09/2023, si & proceduto all’utilizzo della suddetta graduatoria, disponendo
I'inserimento in servizio presso I"UCC Centrale Operativa 118, nel rispetto dell’ordine di graduatoria, di n.
20 unitad in regime di incentivazione o libero professionale, tra cui il sig. Balsamello Andrea nato il
14/03/2001, collecato al 12° posto, quale libero-professionista titolare di partita IVA;

Vista la nota trasmessa a mezzo PEC il 15 settembre 2026, con la quale il predetto professionista ha

comunicato le proprie dimissioni con decorrenza 1° ottobre 2026 (ultimo giorno lavorato il 30 settembre
2026);

Ritenuto, per quanto sopra, di dover prendere atto delle dimissioni manifestate dal sopra citato
professionista dott. Balsamello Andrea e della conseguente risoluzione del rapporto di lavoro con [o stesso a
decorrere dal 1° ottobre 2026;

Ritenuto, infine, di dover rendere il presente atto immediatamente esecutivo ai sensi del 7° comma
dell’art. 65 della L.R.S. n. 25 dell'01/09/1993, come modificato dall’art. 33 della L.R.S. n. 30 del
03/11/1993, al fine di procedere con tempestivita agli atti consequenziali;

Su proposta del Responsabile della. SOC Risorse Umane che, con la sottoscrizione del presente atto
apposta in calce, ne attesta la piena legittimita nonché la correttezza formale e sostanziale;

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

di prendere atto delle dimissioni rassegnate dal dott. Balsamello Andrea, nato il 14/03/2001, e per
gli effetti dichiarare risolto per recesso dello stesso, a decorrere dal 1° ottobre 2026 {ultimo giomo laverato
il 30 settembre 2026), il rapporto di lavoro autonomo intrattenuto con questa Azienda;

di disporre che copia della presente deliberazione venga notificata, a cura della struttura proponente,
al professionista interessato e agli uffici competenti per i provvedimenti di rispettiva competenza;

di dichiarare I'immediata esecutivita del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 65, comma 7,
della LR.S. n. 25/1993 come modificato dall’art. 53 della L.R.S. n. 30/1993, al fine di consentire

I'immediata efficacia degli atti consequenziali,
Il Direttore inistrativo
Dott. Salva . Torrisi
Il Direttor rale

Dott. Salvat iuffrida

11 Responsabile della 8.0.C. Risorse Umane

/

Si certifica che la presente Deliberazione viene pubblicata all'Albo Pretorio on line dell’ Azienda Ospedaliera per 'Emergenza
Cannizzaro di Catania, ai sensi dell’art. 53 L.R. 30/93 s.m.i. e dell’art. 32 della L. 1. 65/2009,

11 Segretario Verbalizzante
[Dott.ssa Giuliana Cardoney

Sig. Carmhblo Sciuto




